PODER JUDICIARIO FEDERAL ,
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
SECAO DE LICITACOES

LICITACAO N.2 30/2016
(Pregdo Eletronico — Registro de Precos)
Protocolo n.2 1466/2016

ABERTURA DA LICITAGAO
DIA 28/06/2016 as 14:00 HORAS

1 - O Tribunal Regional Eleitoral do Paranda, através da Pregoeira
designada pela Portaria n® 157/2016 da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Pa-
rana - TRE/PR, torna publico que fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO sob a forma de REGISTRO DE PRECOS, tipo menor prego por item, que se-
ra regida pela Lei n? 10.520/02, Lei Complementar n? 123/06, Decretos n.2 5.450/05, n?
7.892/13 e n? 8.538/15, subsidiariamente pela Lei 8.666/93, e por outras normas aplica-
veis ao objeto deste certame, de acordo com o presente edital e anexos.

1.1 - No dia 28 (vinte e oito) de junho de 2016, as 14:00 horas, na
Sala de Licitacbes, B203, do prédio do TRE-PR, sito na Rua jodo Parolin n? 224, Bairro
Parolin, Curitiba-PR, sera feita a abertura do certame, exclusivamente por meio de sis-
tema eletrénico do Governo Federal que promove a comunicacao pela internet
(Comprasnet- www.comprasgovernamentais.gov.br.

1.2 - Integram este edital, independente de transcricdo, o Termo de
Referéncia — Anexo I; Proposta Detalhada e Planilhas de Composi¢cdo de Custos — Anexo |I;
Relacdo das Zonas Eleitorais e Municipios do Entorno — Anexo lll; Formulario Didrio de Bordo
- Anexo IV; Relatdrio de Ocorréncias Verificadas e Qualidade Percebida — Anexo V; Declara-
cao de Cumprimento ao item 2.7 “d” e “e” do Termo de Referéncia - Anexo VI; Minuta da
Ata de Registro de Precos — Anexo VII; Modelo de Declaracao de Opcao da Sistematica de
Recolhimento das Contribuicdes Previdenciarias — Anexo VIIl e Minuta do Contrato — Anexo
IX.

2 - DO OBJETO

2.1 - A presente licitacdo visa a escolha da proposta mais vantajosa
para a Administracdo, tendo como objeto a contratacac de empresa especializada para
prestacdo de servicos de transporte, incluindo veiculos, motoristas e combustivel, para
atender as necessidades deste Tribunal Regional Eleitoral durante as Eleicbes de 2016,
quanto ao transporte de pessoas em servico, materiais, documentos e pequenas cargas,
conforme especificacoes descritas no Termo de Referéncia — Anexo 1.

2.2 - Ndo sera permitido transferir a outrem o objeto da presente con-
tratacao, no todo ou em parte.
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2.2.1 - Nao sera considerada transferéncia do objeto a exclusiva lo-
cacao de veiculos junto a empresas especializadas no ramo, desde que a locacdo ndo
abranja o motorista.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO / DO CREDENCIAMENTO ESPECIFICO PARA O
PREGAO ELETRONICO

3.1 - Poderdo participar deste certame as empresas gue atenderem
as condicOes deste edital, inclusive quanto a documentacdo, e estiverem devidamente
credenciadas no sistema Comprasnet, cujo gerenciamento (6rgao provedor do sistema
eletronico) é feito pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

3.1.1 - A licitante devera manter seus dados (e-maj/ e telefone pa-
ra contato} rigorosamente atualizados.

3.2 - Somente poderdo participar desta licitacdo pessoas juridicas
legalmente estabelecidas no Pais, cujo objeto social expresso no estatuto ou contrato
social especifique atividade pertinente e compativel com o objeto da presente licitacéo e
gue atendam as condicbes deste edital, desde que nao estejam cumprindo as seguintes
sancdes:

a) Art. 72 da Lei n2 10.520/02;

b} inciso lll do art. 87 da Lei n® 8.666/93, quando aplicado por este
Tribunal;

¢) Inciso IV do art. 87 da Lei n© 8.666/93;

3.3 - A licitante deverd manifestar o pleno conhecimento e atendi-
mento as exigéncias de habilitacdo do presente edital, em campo préprio do sistema
eletrbnico, como requisito para participacao no Pregao Eletrbnico.

3.3.1 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacao de
propostas serao de responsabilidade exclusiva da licitante, incluindo as transacdes que fo-
rem efetuadas em seu nome no Sistema Eletronico ou de eventual desconexdao. O TRE do
Parana nao serd responsavel, em nenhum caso, pelos custos de tais procedimentos.

3.4 - A licitante deverd estar credenciada no sistema eletrénico
Comprasnet, no site www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.4.1 - O credenciamento far-se-a pela atribuicao de chave de iden-
tificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.4.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade legal da licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

3.5 - O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e
exclusiva responsabilidade da licitante, incluindo qualguer transacdo efetuada direta-
mente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou aoc TRE/PR,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.
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4 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

Atencdo: A licitante devera analisar detalhadamente o edital (e anexos) para formular
proposta/lance firme e possivel de cumprimento, tendo em vista o Acérddo TCU n. 754-
2015 - Plenério, que determinou instauracao de processo com vistas a penalizacdo das
empresas gue pratiquem, injustificadamente, ato ilegal tipificado no art. 72 da Lei
10.520/2002 tanto na licitacao quanto no contrato.

4.1 - A participacao no Pregdo Eletronico dar-se-& por meio da digi-
tacao da senha privativa da licitante e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, no valor unitdrio do item, a partir da divulgacéo do edital até a data e hora da
abertura da Sessao Publica, exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

4.1.1 - Até a abertura da Sessao Publica, as licitantes poderao reti-
rar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

4.2 - A licitante responsabilizar-se-& por todas as transacdes que
forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verda-
deiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a Sessao Publica.

4.3 - iIncumbira a licitante acompanhar as operacdes no sistema ele-
tronico durante a Sessao Publica do Pregao Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida
pelo sistema ou de sua desconexao.

4.4 - O valor méximo unitario estimado para cada um dos dois itens é
de:

item 1. R$ 7.843,14 (sete mil oitocentos e quarenta e trés reais e quatorze centavos) men-
sais para um veiculo com motorista e combustivel, para atendimento as Zonas
Eleitorais do interior, considerando-se uma franguia mensal de 800 (oitocentos) Km
rodados por més.

item 2. R$ 7.843,14 (sete mil oitocentos e quarenta e trés reais e quatorze centavos) men-
sais para um veiculo com motorista e combustivel, para atendimento as Zonas
Eleitorais da Capital, considerando-se uma franguia mensal de 800 (oitocentos) Km
rodados por més.

4.4.1 - Deverao ser apresentadas a Proposta Detalhada e as Plani-
Ihas Detalhadas da Composicdo de Custos? {modelo — Anexo I}, devendo ser utilizada a
respectiva Convencao Coletiva de Trabalho da Classe, que abranja o local da prestacéo
dos servicos, a qual deverd ser encaminhada juntamente com as planilhas.

2 Quanto ao preenchimento das planilhas, informamos que:

a) Os indices deverdo ser incluidos pela licitante observando a categoria profissional abrangida na contratacéo e as
peculiaridades do respectivo Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho.

b) Quando da apresentacdo de indices diferentes aos apresentados na planilha paradigma, a licitante deverd apre-
sentar a memédria de célculo referente, comprovando os valores inseridos na mesma.

¢}  Alertamos para o fato de que as aliguotas da COFINS e PIS deverdo corresponder ao regime tributério de cada empre-
sa, ou seja, lucro real ou lucro presumido, conforme o caso.

d)  Nao deverdo constar nesta planilha despesas relativas as parcelas dos tributos IRP} e CSLL, conforme determina-
do pelo Acérdéo TCU-950/2007.
4
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4.4.1.1 - No caso de empresa que seja optante pela sistematica de
contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta em substituicdo as contribuicbes previ-
denciarias incidentes sobre a folha de pagamento (Desoneracdo da Folha de
Pagamento), nos termos da Lei n? 12.546, de 14/12/2011, a licitante devera encaminhar,
junto com a planilha referida no item 4.4.1, declaracéo de opc¢ao, conforme prevé o art.
99, § 69, da Instrucdo Normativa RFB n® 1436, de 30/12/2013 {(Modelo de Declaracdo ~
Anexo Viii).

4.4.1.2 - As propostas deverdao ser apresentadas pelo valor unitéario
(veiculo/més) do item sendo que aquelas selecionadas ficardo a disposicdo da Adminis-
tracdo que se valera dos precos registrados para a contratacao dos servicos.

4.4.1.3 - A quantidade de veiculos com motorista e combustivel
ofertada na proposta deverd corresponder ao quantitativo total estimado no item 2.2 do
Termo de Referéncia —~ 200 (duzentos) veiculos com motorista e combustivel para o item
1 e 30 (trinta) veiculos com motorista e combustivel para o item 2.

4.4.1.4 - Os precos propostos deverao ser finais, acrescidos de to-
das as despesas e conter somente duas casas decimais, nao sendo admitidos valores
simbdlicos, irrisérios ou iguais a zero, ensejando a desclassificacao

4.4.1.5 - Para a composicao da proposta deverao ser observados,
entre outros aspectos, o custo do combustivel para atender a franquia, pagamento de
salario ndo inferior ao previsto na Convencao Coletiva, bem como custos adicionais que
repercutam direita ou indiretamente sobre a mao de obra utilizada, tais como: vale-
transporte; vale-alimentacao ou outros beneficios legais ou convencionais; outros custos
decorrentes do desempenho técnico, comercial, operacional, competitividade e lucro
praticado pelo licitante; tributos e contribuicbes incidente, materiais e insumos, despe-
sas administrativas e operacionais.

4.4.1.5.1 - Para o levantamento do custo do veiculo, a licitante de-
vera considerar todos os custos fixos (IPVA, licenciamento, entre outros) e varidveis
(revisdes, lavagens, entre outros) necessarios a adequada prestacao do servico.

4.4.1.6 - O valor estimado na presente contratacao foi baseado na
Convencao Coletiva dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios do Estado do Parand
e das Empresas Locadoras de Veiculos Automotores, Equipamentos e Bens Mdveis do
Estado do Parana 2015/2017 (Nimero de Registro no MTE: PR004305/2015, Data de Re-
gistro no MTE 03/11/2015).

4.4.1.6.1 - Para fins de elaboracdo da proposta a licitante deverd
utilizar a Convencao Coletiva de Trabalho vigente na data da publicacdo do certame lici-
tatério.

4.4.2 - Do Adicional de Servico: esta prevista a necessidade de
realizacao de servico adicional na véspera e no dia de eleicdo, conforme abaixo e com a
devida autorizacao do fiscal:

a) No dia 12 (primeiro) de outubro, estima-se a necessidade de 6 (seis) horas a 50%
(cinguenta por cento) por veiculo contratado;

b} No dia 02 {(dois} de outubro estima-se a necessidade de 15 {quinze) horas a 100%
(cem por cento) por veiculo contratado;
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c) Nos municipios onde pode haver segundo turno de votacao (Curitiba, Maringd, Londiri-
na, Ponta Grossa e Cascavel), no dia 29 (vinte e nove) de outubro, prevé-se a
necessidade de 6 (seis) horas a 50% (cinguenta por cento) por veiculo contratado, en-
guanto que, no dia 30 (trinta) de outubro, prevé-se a necessidade de 15 (quinze) horas a
100% (cem por cento) por veiculo contratado.

4.4.2.1 - Além do adicional de servico previsto no item 4.4.2, esti-
ma-se a necessidade de realizacdo de hora adicional mensal no quantitativo informado
abaixo, por veiculo contratado, a ser utilizada em caso de necessidade e autorizada pelo
respectivo fiscal, que deverd providenciar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o aviso
ao Gestor, para efeitos de controle geral e pagamento:

a) 10 (dez) horas adicionais a 50% (cinquenta por cento);
b) 10 (dez) horas adicionais a 100% (cem por cento).

4.4.2.2 - Os valores gerados em decorréncia do servico adicional,
apesar de nao estarem incluidos na composicao de custos da contracao (ndo fazendom
parte do julgamento da proposta), deverdo constar da planilha de custos UNITARIOS a-
presentada pela empresa Contratada.

4.4.2.2.1 - A fim de dar cumprimento ao disposto no subitem
4.4.2.2, a licitante deverd prever também, na Planilha de Composicao de Custos,
apresentada juntamente com sua Proposta Detalhada e Planilha de Composicao de
Custos (Anexo ll), os valores relativos ao vale-alimentacdo e vale-transporte para
cobertura dos servicos adicionais, na forma prevista na Convencao Coletiva de Trabalho
da categoria.

4.5 - O CNP} cadastrado no sistema Comprasnet, para fins de parti-
cipacdo no certame, deverd ser o mesmo para efeito de emissdao das notas
fiscais/faturas para posterior pagamento.

4.5.1 - Caso a licitante vencedora nao possa emitir as notas fis-
cais/faturas com o mesmo CNP} habilitado na licitacdo, podera fazé-lo através de outra
unidade (matriz ou filial) da mesma empresa. Nesse caso, ambos os CNPJs deverao estar
com a documentacao fiscal regular.

4.6 - Serao irrelevantes quaisquer ofertas que nao se enguadrem
nas especificacdes exigidas ou Anexos nao solicitados, considerando-se gue, pelo preco
proposto, a empresa obrigar-se-a aos servicos descritos neste edital.

4.7 - As propostas terao eficacia por 90 (noventa) dias, de acordo com
o art. 62 da Lei n? 10.520/02, e a vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze)
meses, contados da data registrada no SIASG.

4.8 - Em razao do descritivo do Sistema Comprasnet (também re-
produzido no documento “Relacdo de Itens”) ndo possuir o mesmo nivel de
detalhamento do objeto do certame, as propostas deverdo atender as especificacdes
técnicas dispostas no descritivo constante do Termo de Referéncia (Anexo 1) deste Edital

4.9 - Sera solicitado nesta fase o envio eletrénico das declaracbes
de inexisténcia de fato superveniente referente a habilitacdo, de que a empresa ndo
emprega menor e declaracao de atendimento aos requisitos legais para a qualificacdo
como microempresa ou empresa de pegueno porte, se for o caso {conforme item

9.2.”a").
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4.9.1 - As declaracdes citadas no item acima somente serao visua-
lizadas pela Pregoeira na fase de habilitacao.

5 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSAO PUBLICA

5.1 - A Pregoeira iniciara a Sessao Publica na data e horario previs-
tos neste Edital, via sistema eletronico, com a divulgacao das propostas de precos
recebidas, no prazo avencado, as quais deverao estar em perfeita consonancia com as
especificacdes detalhadas no presente edital.

6 - DA CLASSIFICAGAO INICIAL DAS PROPOSTAS

6.1 - ApGs a abertura da Sessao, a Pregoeira verificard as propostas
apresentadas e desclassificard, motivadamente e registrando no sistema, aquelas gue nao
estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, com acompanha-
mento em tempo real por todos os participantes.

6.2 - Somente as licitantes com propostas classificadas participarao da
fase de lances.

7 - DA FORMULAGAO DE LANCES

7.1 - A partir do inicio da Sessao Publica, as licitantes poderao en-
caminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo a licitante
imediatamente informada do seu recebimento e respectivo hordrio do registro e valor.

7.1.1 - Os lances serdo ofertados pelos valores UNITARIOS dos i-
tens (veiculo com motorista e combustivel/més).

7.2 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando
o horario fixado e as regras de aceitacao dos mesmos.

7.2.1 - A licitante s6 podera ofertar lance inferior ao Gltimo por ele
ofertado e registrado no sistema.

7.3 - Em havendo dois ou mais lances de igual valor, prevalecera o
lance que for registrado em primeiro lugar.

7.4 - No transcurso da Sessdo Publica, as licitantes serdo informadas
em tempo real do valor dos 5 (cinco) menores lances registrados.

7.5 - A etapa de lances sera encerrada por decisao da Pregoeira, que
comunicara as licitantes, iniciando o tempo de espera determinado. Depois de expirado esse
tempo, o sistema ainda abrird o tempo randémico em que as empresas poderao oferecer
lances, cujo encerramento dar-se-a aleatoriamente pelo sistema, em no méximo 30 (trinta)
minutos.

7.6 - No caso de desconexao com a Pregoeira, no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo Eletrénico, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel as
licitantes para a recepcao dos lances, retornando a Pregoeira, guando possivel, sua atu-
acdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.6.1 - Quando a desconexao persistir, a Sessao do Pregdo Eletro-
nico serd suspensa e terd reinicio somente apdés a comunicacdo expressa aos
participantes.
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7.7 - Ndo se admitird proposta que apresente precos simbdlicos, ir-
risérios ou de valor zero, ensejando a desclassificacao.

7.8 - Os precos apresentados deverdao ser compativeis com a con-
juntura do mercado, sendo gue a apresentacao da proposta implica a aceitacao de todas
as condicbes deste edital.

8 - DA ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

8.1 - Caso haja propostas apresentadas por microempresas e em-
presas de pequeno porte, iguais ou até 5% superiores a proposta detentora do melhor
lance e nao sendo esta ME ou EPP, serd assegurada preferéncia de contratacao, respei-
tado o que seque:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, poderd apresen-
tar proposta de preco inferior aquela detentora do melhor lance, no prazo méximo
de 5 (cinco) minutos, apds o encerramento dos lances, controlados pelo sistema, sob
pena de preclusao.

b) Caso o lance ofertado, conforme condi¢cdes do item 8.1 'a’, seja inferior ao menor
lance original, o objeto serd adjudicado em favor da microempresa ou empresa de
peqgueno porte, se habilitada.

¢} Nao ocorrendo a contratacao da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma
do subitem anterior, serao convocadas as demais ME e EPP que se enquadrem na condi-
cao prevista, na ordem classificatéria, para a manifestacao do mesmo direito.

d) Caso o empate persista até o encerramento do item, o Sistema faréd um sorteio eletroni-
co entre os fornecedores envolvidos, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate.

e) Na hipétese da ndo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte nos
termos previstos neste Edital, o objeto sera adjudicado em favor da proposta original-
mente vencedora do certame, desde que sejam atendidos os demais requisitos.

8.2 - A Pregoeira efetuara a aceitacao, classificando a proposta de
menor preco por item, apés o encerramento da etapa de lances, podendo encaminhar
pelo sistema eletrénico contrapropostas diretamente a licitante que tenha apresentado o
lance de menor valor, para gue seja obtido preco melhor.

8.2.1 - Ndo sera aceita proposta cujo quantitativo de veiculos com
motorista e combustivel ofertado seja inferior ao estabelecido no item 4.4.1.2 deste edital.

8.2.2 - Para a aceitacao da proposta, a licitante deverd atentar para
o fato de que o valor unitario (veiculo com motorista e combustivel/més) devera conter
somente 02 {duas} casas decimais.

8.3 - A licitante classificada em primeiro lugar devera encaminhar, em
até 02 (duas) horas, contadas da solicitagdo da Pregoeira, a Proposta Detalhada e as Plani-
Ihas de Composicao de Custos - Anexo Il, devidamente adequada ao lance final e
acompanhada da CCT (Convencado Coletiva) gue embasou sua elaboracao e que abranja o
local da prestacado dos servicos, bem com, se for o caso, o modelo de declaracao — Anexo
VIll, incluindo-as como anexos no sistema Comprasnet,

8.3.1 - Caso nédo seja possivel anexar no sistema, os documentos po-
derdo ser aceitos também no email cpl@tre-pr.jus.br.

8.3.2 - A licitante deverd encaminhar os documentos constantes no i-
tem 8.3 devidamente configurados e em formato para impressao.
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8.3.3 - Quando da apresentacao de indices diferentes dos apresen-
tados na planilha paradigma, a licitante devera apresentar a respectiva meméria de
calculo, comprovando os valores inseridos na mesma.

8.3.4 - A Pregoeira podera exigir justificativa do valor ou percentual
de qualquer componente da planilha de custo de formacao de precos apresentada pela
licitante, inclusive as readeguacdes que se fizerem necessarias para aceitacao da pro-
posta, nos termos do art. 24 e §2° do art. 29-A da IN 02/2008/MPOG>.

8.3.5 - O nao encaminhamento da Proposta Detalhada e Planilha de
Composicao de Custos (Anexo i) ou sua ndo aprovacao ensejara a desclassificacado, sen-
do convocada a licitante classificada em 22 lugar para atender ao disposto acima e assim
sucessivamente.

8.4 - A licitante vencedora serd anunciada, pela Pregoeira, imedia-
tamente apds o encerramento da etapa de lances da Sessdo Publica ou, quando for o
caso, apds negociacdo e decisao acerca da aceitacéo do lance de menor valor.

8.5 - Na hipétese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser
aceito ou se a licitante vencedora desatender as exigéncias habilitatérias, a Pregoeira
examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e proceden-
do a sua habilitacdo na ordem de classificacao, segundo o critério do menor precgo do item e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

8.5.1 - Ocorrendo a hip6tese anterior, a Pregoeira poderd, ainda,
negociar com a licitante, no sentido de se obter preco melhor.

9 - DA HABILITAGAO

9.1 - Para habilitacdo na presente licitacdo, a licitante devera estar
cadastrada no SICAF, com a documentacao regularizada, de acordo com o artigo 29 da
Lei n? 8.666/93, sendo que a comprovacao desta habilitacdo serd obtida on /ine pela
Pregoeira, a qual verificara a validade dos documentos.

9.1.1 - Caso conste no cadastro do SICAF algum documento habilitato-
rio com data de validade expirada, a Pregoeira podera consultar o{(s) documento(s) da
licitante vencedora nos sitios das entidades responsaveis pelo referido tributo.

9.1.2 - Para as microempresas e empresas de pequeno porte, ha-
vendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administracao Publica,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o ven-
cedor do certame, para a regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certi-
dao negativa. Os documentos originais, comprobatérios da regularizacdo, deverdo ser
protocolados em até 2 (dois) dias Gteis neste Tribunal.

3 Art. 24. Quando a modalidade de licitacdo for pregéo, a planilha de custos e formacéo de precos devera ser entre-
gue e analisada no momento da aceitacdo do lance vencedor, em que podera ser ajustada, se possivel, para refletir
corretamente os custos envolvidos na contratagao, desde que nao haja majoracao do preco proposto. (Redagao
dada pela Instrucdo Normativa n2 3, de 16 de outubro de 2009)

§ 22 Erros no preenchimento da Planilha ndo sao motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, quando a
Planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracao do preco ofertado, e desde que se comprove gue este
é suficiente para arcar com todos os custos da contratacao. (Incluido pela Instrucdo Normativa n? 3, de 16 de outu-
bro de 2009)
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9.1.2.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto
acima, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previs-
tas, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao.

9.2 - Além do cadastro no SICAF, exigir-se-a das licitantes:

a) Declaracao do cumprimento ao disposto no artigo 79, inc. XXXIiil da
Constituicao Federal, quanto a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a meno-
res de dezoito anos e qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de 14 anos e declaracao de atendimento aos requisitos legais para a
gualificacao como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso (tal exi-
géncia sera feita no momento da elaboracdo e envio da proposta, por meio eletrénico,
conforme item 4.9,

b) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela
Justica do Trabalho, comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

b.1) A Pregoeira podera consultar o documento da licitante vencedora
na pagina do TST (link: Attp.//www.tst jus.br/certidao) ou, em nao sendo possivel, abrira o
prazo de até 02 (duas) horas, apés a solicitacdo, para que a empresa o encaminhe, incluin-
do-0 como anexo no sistema Comprasnet, sob pena de inabilitacao.

c) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por entidade pu-
blica ou privada, baseado(s) em contratacao anterior pertinente ao objeto com
caracteristicas similares ou superiores ao deste edital, descrevendo se os servicos foram
prestados a contento, de maneira eficiente e com qualidade, sem qualquer ressalva pre-
judicial.

c.1) A comprovacao da capacidade técnica solicitada acima devera
contemplar a execucao, concomitantemente, de um quantitativo minimo de 30% (trinta
por cento) do total de veiculos previstos para cada item, ou seja, deve ser comprovada a
execucao minima, concomitante, de 60 (sessenta) veiculos para o item 1 e 9 {nove) vei-
culos para o item 2.

c.2) Sera aceito o somatério de atestados e/ou declaracées de peri-
odos concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

c.3) Ao TRE/PR sera reservado o direito de efetuar diligéncias a fim de
averiguar a veracidade do{s} atestado(s) apresentado(s).

d) Certidao Negativa de Faléncia/Recuperacao Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica, datada dos Gltimos 180* (cen-
to e oitenta) dias até a data de abertura do certame.

e) Balanco patrimonial do Ultimo exercicio social, comprovando que
pOSsUi:

4 Conforme Decreto n? 84.702 de 13 de maio de 1980.
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e.1l) Capital Circulante Liquido - CCL ou Capital de Giro (ativo circulan-
te — passivo circulante) no valor minimo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para o quantitativo total previsto para cada item®, o
gue corresponde a R$ 261.333,42 (duzentos e sessenta e um mil, trezentos e trinta e trés
reais e quarenta e dois centavos) para o item 1 e R$ 39.200,01 (trinta e nove mil, duzentos
reais e um centavo), tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contdbeis do
Gltimo exercicio social.

e.2) Patriménio liguido de 10% (dez por cento) do valor estimado para
0 quantitativo total previsto para cada item®, o que corresponde a R$ 156.862,80 (cento e
cinquenta e seis mil, oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos) para o item 1 e
R$ 23.529,42 (vinte e trés mil, quinhentos e vinte e nove reais e quarenta e dois centavos)
para o item 2.

9.2.1 - Os documentos originais relativos as alineas “c”, “d"” e “e”
do item anterior deverao ser protocolados neste Tribunal em no méximo 02 (dois) dias
Uteis contados da solicitacao feita pela Pregoeira, sob pena de inabilitacao.

9.3 - A condicao exigida no item 3.2 sera verificada pela Pregoeira
na fase de habilitacdo.

9.4 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e corre-
ta ou contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a Pregoeira considerard a
licitante inabilitada, a qual poderd sofrer as sancdes cabiveis.

9.5 - Ap6s a homologacado correspondente, 0s precos serao regis-
trados para futura utilizacdo pelo Tribunal Regional Eleitoral do Parana.

9.6 - Os demais procedimentos da fase externa do Pregao correrao
conforme o disposto na Lei 10.520, artigo 49 e seus incisos.

10 - DA POSSIBILIDADE DE REDUGAO DE PREGOS E FORMAGAO DO CADASTRO DE RE-
SERVA

10.1 - O Cadastro de Reserva sera formado através do registro das
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais aos da licitante
vencedora, para futura contratacdo, no caso da impossibilidade de atendimento pelo
primeiro colocado da Ata, atendendo ao disposto no art. 11 do Decreto n? 7.892/2013.

10.1.1 - A convocacao para formacao do Cadastro de Reserva sera
feita através de emai/, gerado pelo préprio Sistema Comprasnet.

10.1.2 - Ao final do processo, o referido Cadastro de Reserva pode-
ra ser visualizado na consulta publica de visualizacdo da Ata, juntamente com as demais
informacdes como “Resultado por Fornecedor”, “Declaracdes”, “Termo de Homologa-
cao”, etc.

10.2 - A apresentacao de novas propostas na forma do item 10.1
nao prejudicara o resultado do certame em relacao a licitante melhor classificada.

®R$ 1.568.628,00 (um milhdo, quinhentos e sessenta e oito mil, seiscentos e vinte e oito reais) para o item 1
e R$ 235.294,20 (duzentos e trinta e cinco mil, duzentos e noventa e quatro reais e vinte centavos) para o
item 2.

®R$ 1.568.628,00 (um milhdo, quinhentos e sessenta e oito mil, seiscentos e vinte e oito reais) para o item 1
e R$ 235.294,20 (duzentos e trinta e cinco mil, duzentos e noventa e quatro reais e vinte centavos) para o
item 2.
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10.3 - Quando houver a necessidade de contratacao, serdao obser-
vados os procedimentos de aceitabilidade das propostas bem como avaliadas as
condicbes de habilitacdo das licitantes, conforme itens 8 e 9 deste edital.

11 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

11.1 - Em até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a aber-
tura da Sessao Publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregao,
na forma eletrénica, através do e-mail cpl@tre-pr.jus.br e slic@tre-pr.jus.br, sendo ne-
cessdario que o arquivo seja encaminhado na extensao “.doc”, possibilitando a insercao
no sistema Comprasnet pela Pregoeira.

12 - DA FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1 - Ap6s a homologacdao, o gestor da contratacdo convocard a li-
citante vencedora para assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, contados da convocacao.

12.1.1 - O prazo para a assinatura estabelecido no item anterior pode-
ré ser prorrogado, desde que ocorra motivo justificado e aceito por este Tribunal.

12.2 - No caso da licitante vencedora, bem como as licitantes que
reduziram seus precos, nos termos do item 10, apds convocadas, ndo comparecerem ou
se recusarem a assinar a Ata de Registro de Precos, sem prejuizo das punicdes previstas
neste Edital e seus Anexos, a Administracdo podera convocar as licitantes remanescen-
tes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes.

12.3 - A Ata de Registro de Precos terd efeito de compromisso de
fornecimento nas condicbes estabelecidas neste edital e seus anexos.

12.4 - A existéncia de precos registrados nao obriga a Administra-
cao a firmar as contratactes que deles poderao advir, ndo cabendo direito a indenizacdo
de qualquer espécie. Fica facultada a utilizacao de outros meios, respeitada a legislacao
pertinente as licitacOes e ao Sistema de Registro de Precos, assegurando-se, ao benefi-
ciario do registro, preferéncia em igualdade de condicoes.

12.5 - Observados os critérios e condicdes estabelecidas no presen-
te edital, a Administracdo poderd comprar de mais de um fornecedor registrado,
segundo a ordem de classificacdo, desde que razdes de interesse publico justifiqguem e
gue o primeiro classificado ndo possua capacidade de fornecimento compativel com o
solicitado pela Administracao, observadas as condicdes do edital e o preco registrado.

12.6 - Ndo sera permitida a adesao a Ata de Registro de Precos por
6rgaos ou entidades ndo participantes.
13 - DA ATA COMPLEMENTAR
13.1 - Na hip6tese da empresa vencedora ou aquelas que aceita-
ram reduzir seus precos, nao assinarem a Ata de Registro de Precos sera possivel,

mediante a geracao de Ata Complementar, a aplicacdo do procedimento previsto no pa-
ragrafo Unico do art. 13 do Decreto n® 7.892/2013.
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13.2 - As empresa citadas acima, inadimplentes, ndao estarao isen-
tas das penalidades previstas no edital.

14 - DA DESPESA ORGCAMENTARIA

14.1 - A despesa com a presente licitacdo correrd a conta dos ele-
mentos que serao especificados quando da solicitacao dos itens.

14.2 - Uma vez homologado/adjudicado o item a empresa vence-
dora, solicitado pelo gestor da Ata e devidamente autorizado pela Diretoria-Geral, a
Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade, procedera a emissao da NOTA DE
EMPENHO, para formalizacao do contrato pertinente.

14.2.1 - A Empresa vencedora, logo apds a adjudicacado, devera o-
brigatoriamente, enviar e-mail a scon®@tre-pr.jus.br, informando o n? do pregédo, o
telefone, o e-mai/, o Nome do Representante Legal e o nimero do CPF de quem assinard
0 contrato.

14.3 - Ap6és cumprimento, pela empresa vencedora, ao estabelecido
no item 14.2.1 (acima), O TRE-PR (Secado de Contratos) convocard a empresa vencedora pa-
ra assinar o Contrato, concedendo-lhe o prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da intimacao do
ato, sob pena de decair o direito a contratacdo, independentemente das penalidades cabi-
veis.

15 - DA GARANTIA (Art. 56 da Lei 8.666/93) E DA CONTRATACAO

15.1 - As obrigacdes decorrentes desta licitacao a serem firmadas en-
tre o Tribunal e a licitante vencedora, serao formalizadas através de Contrato, observando-se
as condicbes estabelecidas neste edital, a legislacao vigente e a proposta vencedora.

15.2 - impreteriveimente, em até 10 (dez) dias apds a assinatura do
contrato, a empresa devera apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total da contratacdo, com vigéncia de 03 (trés) meses além da vigéncia contratual,
conforme § 2° do art. 56 da Lei 8666/93, cabendo a empresa optar por uma das seguintes
modalidades:

I - Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida-
cao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

Il - Seguro garantia.

Il - Fianca bancaria.

15.2.1- O Seguro garantia ou fianca bancéria devera ter nimero,
nome do banco emitente, valor declarado, prazo de validade e nimero do acordo a ser
assinado.

15.2.2 - A licitante vencedora deverd tomar as providéncias neces-
sarias a apresentacdo da garantia com vista ao cumprimento do prazo estabelecido no
item 15.2, sendo que, uma vez nao cumprido rigorosamente o prazo concedido, a em-
presa estard sujeita as penalidades cabiveis.
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5 15.2.3 - A Garantia Contratual devera abranger cobertura de EXECU-
CAO CONTRATUAL E VERBAS TRABALHISTAS, sendo gue, deverao estar de forma expressa
na apdlice a previsao destas coberturas, sob pena de recusa por este Tribunal.

15.2.4 - As garantias estabelecidas no item 15.2 deverao ser emitidas
em real com vigéncia de 03 (trés) meses além da vigéncia contratual, permitindo assim que
a Administracdo conclua todas as verificacbes necessarias guanto ao fiel cumprimento
de todas as obrigacbes contratuais.

15.2.4.1 - A devolucao da garantia fica condicionada ao pleno cum-
primento de todas as obrigacdes contratuais, incluindo a comprovacao pela Contratada
da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na exe-
cucao do objeto.

15.3 - A liberacdo sera feita pelo GESTOR DO CONTRATO em até 10
(dez) dias apds a comprovacao do pagamento de saldrios, rescisdo contratual e demais ver-
bas trabalhistas.

15.4- No caso de o contrato ser prorrogado ou acrescido, a empre-
sa deverd prorrogar ou acrescer a garantia conforme o caso, no prazo de até 10 (dez)
dias apds solicitacdo pela Secao de Contratos deste TRE.

16 - DO PAGAMENTO

16.1 - O pagamento do objeto da presente licitacao sera efetuado
conforme disposicdes constantes do contrato {minuta anexa).

17 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - Durante a fase externa da licitacdo’, as licitantes estardo sujei-
tas a(s) penalidade(s) prevista(s) no art. 7° da Lei 10.520/2002, que dispbe que: “quem,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndao celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, fathar ou fraudar na execucso do con-
trato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XiV do
art. 4o desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edi-
tal e no contrato e das demais cominacées legais.”

17.2 - As licitantes gue praticarem as seguintes condutas, injustifi-
cadamente, estardo sujeitas a sancao de impedimento de licitar e contratar com a
Uniao, citada no item anterior, pelo prazo a seguir fixado:

a) Solicitar a desclassificacdo de sua proposta, apds a etapa de lances: 01 (um) més;

b} Deixar de entregar documentos exigidos na fase de aceitacao da proposta: 02 {dois)
meses;

c) Deixar de entregar documentos durante a fase de habilitacdo: 03 (trés) meses;

17.2.1 - Poderd ser aplicada a penalidade de adverténcia as faltas
leves, de menor gravidade, que ndo acarretarem prejuizo de monta ao interesse do ser-
vico.

" Conforme entendimento firmado pelo TCU, no Acérddo n? 754/2015 ~ Plenario.
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17.2.2 - Reputar-se-ao comportamentos inidéneos, para os fins do
disposto no art. 72 da Lei 10.520/2002, atos como os descritos nos artigos 90, 92, 93, 94,
95, 96 e 97 da Lei n. 8.666/93.

17.3 - Nos termos da Lei 8.666/93 e da Lei 10.520/02, fica a licitan-
te vencedora sujeita as penalidades previstas na minuta do Contrato (anexa a este
edital}.

17.4 - Pela recusa em assinar a Ata de Registro de Precos ou ins-
trumento contratual, a licitante vencedora estard sujeita a aplicacdo de multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total homologado.

17.5 - As multas imputadas a Contratada cujo montante seja supe-
rior ao minimo estabelecido pelo Ministério da Fazenda® e ndo pagas no prazo concedido
pela Administracdo, serao inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei
6.830/80, sem prejuizo da correcao monetdria pelo IGP-M ou outro indice que por ventu-
ra venha a substitui-lo.

18 - DOS RECURSOS

18.1 - Das decisbes proferidas pela Pregoeira, caberdo recursos nos
termos do artigo 26 e paragrafos do Decreto 5.450/05.

18.2 - A empresa licitante poderd apresentar razées do recurso no
prazo de 3 (trés) dias, no momento da divulgacao do vencedor desde que manifestada
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, ficando as demais licitantes desde
logo intimadas para apresentar contra-razées em igual nUmero de dias, que comecarao
a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista dos autos, na
Sala de Licitacoes do prédio do TRE/PR.

18.2.1 - Os procedimentos citados no item anterior serao realizados
exclusivamente no ambito do sistema eletronico.

18.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada importara na de-
cadéncia do direito de recurso e adjudicacao do objeto pela Pregoeira ao vencedor.

18.4 - O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

18.5 - Os recursos administrativos correspondentes a fase contra-
tual correrao de acordo com os procedimentos especificados no artigo 109 da lei
8.666/93.

19 - DISPOSICOES GERAIS
19.1 - No julgamento e habilitacao das propostas, a Pregoeira po-
dera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos

e sua validade juridica, nos termos do §32 do art. 26 do Decreto 5.450/2005.

19.2 - Para efeito de envio de documentos a serem inseridos no sis-
tema Comprasnet, considera-se o horario de funcionamento deste Tribunal (12h as 19h).

8 Art. 19, inc. |, da Portaria n.2 75, do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012,
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19.3 - Este Tribunal reserva-se no direito de optar pela adjudicacao
a empresa colocada em segundo lugar, e assim, sucessivamente, se a primeira colocada
nao apresentar os documentos exigidos ou nao atender as qualificacbes do presente
edital, sujeitando-se a empresa recusante as penalidades legais cabiveis.

19.4 - O Tribunal Regional Eleitoral do Parand podera anular ou re-
vogar a presente licitacao, no todo ou em parte, conforme previsto em lei.

19.5 - Deverao ser observadas as disposicdes da Resolucao n? 07,
de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica, e suas alteracdes posteriores, que tra-
tam do impedimento por parte deste Tribunal de manter, aditar, ou prorrogar contrato
de prestacao de servicos com empresa que venha a contratar empregados que tenham
determinadas relacdes de parentesco com membros deste Tribunal.

20 - INFORMACOES

20.1 - Sera possivel a realizacao do download de todos os arquivos
pertinentes a este edital através da /internet, home page: www.tre-pr.jus.br.

20.2 - Outras informaces e esclarecimentos relativos a licitacdo e
condicdes poderao ser obtidos na Rua Jodo Parolin, 224, Sala de Licitacdes, Bloco C, sala
385, ou ainda:

> Preqgoeira/Equipe de Apoio: pelo telefone (41) 3330-8741 ou email cpl@tre-pr.jus.br;
> Secao de Llicitacles: pelos telefones {41) 3072-4796, 3330-8450/8753/8598 ou e-
mail slic@tre-pr.jus.br;

20.3 - O horario para atendimento é de segunda a sexta-feira das

12h as 19h.
Curitiba, 15 de junho de 2016.
Beatriz Rodrigues de Melo
Pregoeira
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1 - DO OBJETO

1.1 - Contratacao de empresa especializada para prestacao de ser-
vicos de transporte, incluindo veiculos, motoristas e combustivel, para atender as
necessidades deste Tribunal Regional Eleitoral durante as Eleicbes de 2016, quanto ao
transporte de pessoas em servico, materiais, documentos e peguenas cargas, conforme
especificacbes descritas neste Termo de Referéncia.

2 - DAS CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES

2.1 - Das caracteristicas:

Iltem 1 - Veiculos para as Zonas Eleitorais do Interior: veiculo com motorista e combus-
tivel para atender as necessidades das Zonas Eleitorais do interior do estado do Paran3,
com uma franquia estimada de 800 (oitocentos) quilbmetros rodados por més.

Iltem 2 - Veiculos para a Capital: veiculo com motorista e combustivel para atender as
necessidades das Zonas Eleitorais da Capital, com uma franquia estimada de 800 (oito-
centos) quildbmetros rodados por més.

2.2 - Do quantitativo de veiculos com motorista e combustivel: po-
derao ser contratados os quantitativos especificados abaixo:

Item 1 - Veiculos para as Zonas Eleitorais do Interior:
a) Quantitativo maximo: 200 (duzentos) veiculos com motorista e combustivel;
b) Quantitativo inicial previsto : 70 (setenta) veiculos com motorista e combustivel, pelo
periodo compreendido entre o dia 01 {primeiro) de agosto de 2016 a 04 (quatro) de ou-
tubro de 2016.
Item 2 - Veiculos para a Capital:
a) Quantitativo maximo: 30 (trinta) veiculos com motorista e combustivel;
b) Quantitativo inicial previsto : 10 (dez) veiculos com motorista e combustivel, pelo
periodo compreendido entre o dia 01 (primeiro) de agosto de 2016 a 04 (quatro) de ou-
tubro de 2016.

2.2.1 - Dos quantitativos méximo e inicial previstos: esclarecemos
gue as guantidades de veiculos com motorista e combustivel sdo estimativas e que este

Tribunal se reserva o direito de adquirir o quantitativo que julgar necessario, podendo
ser parcial, integral, ou NAO adquirir o item.

2.3 - Dos itinerarios: os itinerarios de deslocamento dos veiculos se-
rao definidos pelo FISCAL do contrato, de acordo com as necessidades dos servicos e
através do preenchimento de formuldrio modelo “Diédrio de Bordo” (Anexo V).
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2.3.1 - A solicitacao de transporte devera ser atendida imediata-
mente, com tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos apds a solicitacao pelo FISCAL,
sob pena de incidéncia da responsabilizacdo contratual.

2.3.2 - Nos dias em que houver prestacao dos servicos, os veiculos
deverao estar no endereco sede da Zona Eleitoral respectiva ou sede do Tribunal Regio-
nal Eleitoral do Parand, conforme o caso, no horério fixado para inicio da execucdo dos
servicos, onde serao vistoriados, pelo FISCAL, para gue sejam verificadas as condicdes
de limpeza e conservacao.

2.4 — Da guarda dos veiculos: a CONTRATANTE ndo se responsabiliza
pela guarda dos veiculos utilizados para a prestacao dos servicos.

2.4.1 - Eventual pernoite do veiculo nas dependéncias da CONTRA-
TADA somente poderd ocorrer mediante expressa e prévia autorizacao do FISCAL, sem
caracterizar qualguer tipo de responsabilidade do CONTRATANTE, uma vez que tal bene-
ficio visa exclusivamente dar maior comodidade para a CONTRATADA.

2.5 - Das especificagoes dos veiculos:

2.5.1 - Todos os veiculos compreendidos nos itens deverao guardar
as seguintes caracteristicas minimas, fisicas e mecanicas:

a) Veiculo: automotor de passageiros;

b) N@ de portas: 4 (quatro) portas mais a porta do bagageiro;

c) Capacidade de pessoas: minima para 5 (cinco) pessoas, incluindo o motorista;

d) Capacidade do bagageiro: minima de 250 litros;

e} Poténcia: minima de 1.0

f) Data do emplacamento: ndo superior a 3 {(trés) anos.

g) Combustivel: de origem renovavel (Lei n? 9.660/98).

h) Seguro de veiculo que inclua protecao contra danos a terceiros e a passageiros com
cobertura minima de R$ 50.000,00 {cinquenta mil reais).

2.5.2 - Os veiculos deverao manter as caracteristicas originais, nao
sendo permitido o uso de qualquer letreiro, marca ou logotipo que identifique a empresa
contratada ou terceiros, exceto, a critério da contratante, a aposicdo de adesivo com a
logomarca do Tribunal Regional Eleitoral do Parana e com os termos “a servico do TRE-
PR".

2.5.3 - Os veiculos deverao ser mantidos em excelente estado de
conservacao, sem danos visiveis a carroceria (lataria, pintura, vidros, faréis e lanternas),
bem como mecanica em perfeitas condicdes de uso e sem ruidos que possam causar
guaisquer tipos de constrangimentos aos passageiros ou risco a seguranca.

2.5.4 - Os veiculos deverao ser mantidos em condicfes de higiene
e limpeza interna e externa, de modo a preservar a imagem do Tribunal Regional Eleito-
ral, bem como a salde dos passageiros.

2.5.5 - Eventual manutencéo mecanica ou limpeza do veiculo deve-
ré ser realizada fora das dependéncias da Contratante e sob as expensas exclusivas da
Contratada.

2.5.6 - Os veiculos deverdo conter todos os itens de seguranca exi-
gidos pela legislacdo especifica, dentro do prazo de validade (quando aplicdvel), bem
como todas as lampadas em funcionamento e cintos de seguranca para a guantidade
prevista de passageiros
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2.5.7 - Os pneus, durante todo o periodo contratado, deverdo estar
com a espessura acima da dimensao minima recomendada pelo fabricante.

2.5.8 - Os veiculos deverao apresentar a documentacao (CRV, Li-
cenciamento anual e IPVA), taxas, seguro obrigatério, impostos e quaisquer obrigacdes
legais exigiveis em dia.

2.5.9 - E vedada a utilizacdo de carros de praca (taxi) ou de parti-
culares, bem como a utilizacdo do veiculo do préprio motorista prestador do servico.

2.5.10 - O TRE-PR se reserva o direito de reprovar veiculos que jul-
gar, a critério do GESTOR/FISCAL, inadequados ao objeto contratado, cuja substituicao
ou adequacao/conserto deverd ocorrer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sem prejuizo da reducado proporcional do quantitativo a ser pago a contratada.

2.6 - Da Franquia Global de Quilometragem por item: cada item pos-
suird sua respectiva franquia de quilometragem, que compreendera a soma das
franguias mensais de guilometragens contratadas (800 km x n? de veiculos contratados
x n? de meses contratados), formado uma Unica franquia para todo o item contratado.

2.6.1 - A guilometragem total rodada a cada més para o item sera
acumulada, sucessivamente, até o final da prestacado do servico relativo a cada contrato
firmado, quando entéo serd apurado o saldo de quilometragem rodada.

2.6.2 - Diariamente, a referéncia maxima de inicio do codmputo da
guilometragem é a sede da prestacdo do servico (Zona Eleitoral ou Sede do TRE, con-
forme o caso).

2.6.3 - Ndo sera computado como uso da franquia de quilometra-
gem o deslocamento entre o local de guarda do veiculo e o local da prestacdo dos
Servicos e vice-versa.

2.6.4 - A CONTRATADA fica obrigada a subtrair da quilometragem
rodada por veiculo aquela utilizada para o abastecimento, manutencao, ou qualquer des-
locamento efetuado no seu préprio interesse.

2.6.5 - Sera objeto de cobranca apenas a quilometragem constante
no “Didrio de Bordo” (Anexo IV) , a ser conferida e aprovada pelo Fiscal do contrato, de
acordo com os trajetos autorizados.

2.6.6 - Da quilometragem excedente: uma vez constatado que o
saldo final da quilometragem rodada foi superior a franquia global contratada para o i-
tem (conforme item 2.6 deste Termo de Referéncia), sera devido a CONTRATADA o
pagamento por “quilometro excedente”, que sera calculado a partir do valor do custo do
combustivel/més informado na Planilha de Custo e Formacao de Precos.

a) Ao final do contrato, eventual crédito de quilometragem apurado em favor da CON-
TRATANTE sera desconsiderado;

b) A quilometragem excedente serd executada de acordo com as necessidades e solici-
tacoes da CONTRATANTE, que ndo esta obrigada a utiliza-la;

c) Considerando a imprevisibilidade gquanto a demanda pelo servico, estima-se que po-

derd ser necessaria a realizacdo de, aproximadamente, 10% (dez por cento) de
quilometragem excedente sob o valor do contrato.
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2.7 - Da qualificagao dos motoristas: os motoristas deverao possuir
0s requisitos minimos abaixo relacionados, cuja comprovacao (por meio de documentos)
serd feita ao FISCAL, no minimo 3 (trés) dias Uteis antes do inicio da prestacdo dos servi-
GOs:

a) Apresentar CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL;

b) Apresentar CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH) emitida had mais de 02 (dois)
anos, de acordo com a legislacao vigente, na categoria do veiculo contratado;

c) Os motoristas alocados deverdao conhecer a regiao em que serao prestados os
servicos, uma vez que haverd regides rurais com dificil conexdo do aparelho GPS;

d) Atendimento ao item 3.31 deste Termo de Referéncia. Para tanto o profissional
devera assinar Declaracao (Anexo Vi), sob penas da lei, onde conste que ndo possui
parentesco, até 39 grau, com nenhum candidato a cargo eletivo majoritdrio ou
proporcional, nos municipios que compdéem a Zona Eleitoral, inclusive de cargos de
direcdo e assessoramento e de membros e juizes vinculados a Justica Eleitoral.

e} Assinar termo de confidencialidade, conforme modelo constante no Anexo Vi

2.8 - Do horério da prestacdo dos servicos: a carga horaria
ria semanal a ser cumprida sera de 44 (quarenta) horas, de segunda-feira a sébado,
conforme definicdo de horario a ser informada pelo respectivo FISCAL, respeitada a legislacao
trabalhista e convencao coletiva especialmente quanto aos intervalos de descanso e refeicao
do motorista.

2.8.1 - Caso a convencao coletiva adotada na contratacao preveja
“acordo de compensacao de jornada de trabalho” e sua respectiva compatibilidade com
o regime de servico extraordindrio, aguele deverd ser adotado para a hipétese de exces-
so de horas praticadas pelo motorista no decorrer da semana e devida compensacao.

2.8.2 - Ndo serd computado como jornada de trabalho o desloca-
mento do motorista entre sua residéncia até o local da prestacao dos servicos e vice-
versa.

2.8.3 - Na hip6tese do motorista permanecer com o veiculo para
realizar o deslocamento entre a sua residéncia e o local de trabalho e vice-versa, além
de ndo ser considerado como jornada de trabalho, serd suprido o pagamento pela CON-
TRATANTE do valor correspondente ao vale transporte, conforme valor indicado na
Planilha de Formacao de Precos apresentada na licitacao.

2.8.4 - Os motoristas deverdo ter a sua disposicao telefone mével
para uso durante o horario de trabalho, o que ndo considerar-se-a regime de sobre-aviso
ou sobre-jornada, conforme simula 428, do TST.

2.8.5 - Do adicional de servico: estd prevista a necessidade de rea-
lizacdo de servico adicional, conforme item 4.4.2 do edital.

2.9 - Do preposto:
2.9.1 - Para cada item (1 - Zonas Eleitorais do interior e 2 — Capital}

, @ CONTRATADA devera manter PREPOSTO dentro do Estado do Parana para represen-
téd-la administrativamente junto a CONTRATANTE, sempre que for necessério.
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2.9.2 - O PREPOSTO sera apresentado a CONTRATANTE no momen-
to da assinatura do Contrato mediante declaracdo escrita onde devera constar o nome
completo do mesmo, n? do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacio-
nados a sua qualificacdo profissional.

2.9.3 - O PREPOSTO, uma vez aceito pelo GESTOR, devera apre-
sentar-se pessoalmente ao mesmo em até 5 (cinco) dias Uteis apdés a assinatura do
contrato para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ac assentamento das principais ocorréncias
durante a execucao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes
a implantacdo da execucao do contrato relativos a sua competéncia.

2.9.4 - O PREPOSTO devera estar disponivel para atendimento to-
dos os dias e horarios de prestacao dos servicos contratados, devendo ser informado um
numero de telefone mével para contato direto e possibilidade de recebimento de liga-
¢bes a cobrar.

2.9.5 - A Contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade
de acatar as orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Nor-
mas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

2.9.6 - Compete ao preposto, sem prejuizo de outras atividades i-
nerentes ao servico contratado, coordenar os motoristas contratados de forma a evitar
atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores ou visitantes, buscando, em
caso de davida, esclarecimentos e orientaces junto a unidade fiscalizadora da CONTRA-
TANTE.

2.10-Da verificacdo da qualidade dos servicos e efeitos
remuneratérios (Acordo de Nivel de Servico): a verificacdo do resultado da prestacdo do
servico sera realizada com base no Acordo de Nivel de Servico - ANS, conforme
caracteristicas descritas nos itens seguintes:

2.10.1 - A Contratante ird monitorar constantemente os servicos,
visando evitar a perda no nivel de qualidade, podendo, inclusive, intervir para corrigir ou
aplicar sancdes contratuais e legais quando verificar desconformidade continua na
prestacac do servico.

2.10.2 - A execucao do Contrato sera acompanhada e fiscalizada
por meio de instrumentos de controle, podendo compreender a mensuracac dos
seguintes aspectos:

a) verificacao dos prazos de execucao;
b) cumprimento de exigéncias contratuais.

2.10.3 - Os servicos serao constantemente avaliados pelos fiscais
do contrato, gue assinalarao qualguer irregularidade diretamente para a Comissao
Gestora, que mensalmente anotard as irregularidades no RELATORIO DE OCORRENCIAS
VERIFICADAS E QUALIDADE PERCEBIDA, conforme Anexo V.

2.10.4 - De acordo com as irregularidades apontadas pelo fiscal do
contrato, a Comissao gestora promoverd a tabulacdo das ocorréncias, conforme tabela 2
abaixo, de modo a identificar o percentual de aceitacdo dos servicos, que devera ser
aplicado ao preco mensal dos servicos.

21

ELABORACAO: SECAO DE LICITACOES - TRE-PR MCMG

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 15/06/2016 16:09:11
Por: BEATRIZ RODRIGUES DE MELO




TABELA 2

ITEM

DESCRICAO

GRAU

INCIDENCIA

01

Atendimento inadeguado de qualquer
das atividades previstas como obrigacao
da Contratada, com tolerancia maxima
de 1 {um) dia para regulariza-
cao/adequacao;

Por ocorréncia

02

Reincidéncia do item 01 dentro do més
da ocorréncia € no mesmo posto;

Por ocorréncia

03

Atender parcialmente qualquer das ati-
vidades previstas como obrigacao da
Contratada

Por ocorréncia

04

Reincidéncia do item 03 dentro do més
da ocorréncia e no mesmo posto;

Por ocorréncia

05

Nao atender qualqguer das atividades
previstas como obrigacao da Contratada

Por ocorréncia

06

Reincidéncia do item 5 dentro do més da
ocorréncia € no mesmo posto;

Por ocorréncia

07

Nao regularizacao das falhas apontadas
pelo fiscal do contrato

Por ocorréncia

contrato quando a infracao relacionar-se com o contrato.

2.10.4.1 - Os percentuais a serem descontados do pagamento da
respectiva fatura/NF, conforme infrac6es cometidas, serdo imputados pelo grau a seguir
estabelecido (Tabela 1), a ser calculado sobre o valor mensal do posto de trabalho
guando a infracdo estd diretamente relacionada ao mesmo e sobre o valor mensal do

TABELA 1
GRAU % DE DESCONTO
1 Notificacao pelo Ges-
tor/Adverténcia
2 10% do valor mensal dos
Servicos
3 20% do valor mensal dos
sServicos

2.10.5 - Terminado o més de prestacao dos servicos, a Comissado
Gestora apresentard a CONTRATADA até o 12 (primeiro) dia Gtil do més seguinte o
“Relatério de Ocorréncias Verificadas e Qualidade Percebida”, que conterd, no minimo:

a) Ndmero do PAD (processo administrativo digital) contratual que deu origem ao

contrato;

b) NUmero do Contrato;

c} Partes contratuais;

d) Sintese do objeto;

e) Relacdo de falhas; e
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f) Fator percentual de recebimento e remuneracao dos servicos.

2.10.6 - A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal contendo
os valores apontados pelo CONTRATANTE no “Relatério de Ocorréncias Verificadas e
Qualidade Percebida”, em até 05 (cinco) dias corridos do més seguinte a prestacao dos
Servicos.

2.10.7 - Caso o “Relatério de Ocorréncias Verificadas e Qualidade
Percebida” néo seja concluido até o 1° (Primeiro) dia util do més seguinte a prestacao do
servico, para efeitos de emissao de nota fiscal e pagamento daquele més, podera ser
considerado o valor apontado pela CONTRATADA. No entanto, uma vez apresentado o
referido relatério pela CONTRATANTE e constatada infracdo passivel de penalidade
pecuniaria, dito valor seréd descontado no pagamento da préxima fatura.

2.10.8 - Ap6s a emissao do “Relatério de Ocorréncias Verificadas e
Qualidade Percebida”, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos para
impugnar o resultado do relatério e apresentar justificativas. O acolhimento das
justificativas somente serd cabivel caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de consequéncias
incalculaveis.

2.10.9 - Em caso de impugnacao, a Comissao gestora avaliara a
mesma, devendo apresentar relatério final da avaliacao da impugnacao com indicacdo
do efetivo valor devido.

2.10.10 - Caso a avaliacao da impugnacéo nao seja concluida até o
dia 15 (quinze) do més de sua apresentacao, considerar-se-a, para efeito de emissao da
Nota Fiscal para pagamento, o valor apontado originalmente pelo CONTRATANTE.

2.10.11 - Caso o resultado da avaliacao da impugnacao,
posteriormente obtido, contemple ajuste de valor em favor da CONTRATADA, esta
poderd emitir Nota Fiscal complementar e apresentar aoc CONTRATANTE, para
pagamento das diferencas.

2.11 - Dos critérios de recebimento, ateste e pagamento da fatura:

2.11.1 - Constituem critérios de recebimento definitivo e ateste da
adeguada execucao do objeto contratual:

a) O pronto atendimento as solicitac6es dos servidores do Cartério Eleitoral relativas
aos servicos objeto do presente Termo de Referéncia;

b} O cumprimento fiel da rotina de trabalho;
¢} O atendimento com presteza e agilidade as situacdes que, embora nao descritas na
rotina de trabalho, sejam inerentes a atividade;

d} A assiduidade e pontualidade dos profissionais alocados na execucao do contrato;

e) A inexisténcia ou baixa ocorréncia de reclamacdes relativas a execucdo do objeto
contratual por parte dos destinatérios diretos do servico;

e.1l) Havendo reclamacdes registradas no Livro de Ocorréncias, estas deverao ter sido
solucionadas de pronto e satisfatoriamente;

e.2) Caberd ao Fiscal do Contrato registrar as ocorréncias e atestar a pronta e ade-
quada solucao;

f) A presteza do preposto no atendimento as solicitacées do TRE-PR relativas ao objeto
do contrato.
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2.11.2 - Como condicao para efetivacao do atesto da fatura estas de-
verao ser apresentadas obrigatoriamente acompanhadas de:

a) Controle de jornada (folha-ponto ou andlogo), comprovantes da quitacdo das obriga-
c¢bes trabalhistas, securitarias e fundidrias do més vencido (equivalente ao més de
referéncia/competéncia dos servicos objeto da Nota Fiscal emitida);

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas atualizada;
c) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido em caso de recolhimen-
to efetuado pela /nternet;

e) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacao mecanica ou acompanhada do com-
provante de recolhimento bancéario ou do comprovante emitido em caso de recolhimento
efetuado pela /internet.

f) Diario de bordo dos veiculos.

2.11.2.1 - Nos documentos encaminhados (guias/relacdes) devem
estar destacados os nomes dos trabalhadores por Zona Eleitoral, a fim de agilizar a con-
feréncia.

2.11.3 - Caso tenha ocorrido divergéncia nos valores finais dos ser-
vicos e a CONTRATADA tenha direito a complementacdo, deverd apresentar Nota Fiscal
Complementar, sem a necessidade de juntar os documentos acima listados, cuja liquida-
cao e pagamento ocorrerac desde que mantida a regularidade fiscal.

2.11.4 - integra a execucao do contrato e é condi¢do para o paga-
mento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura a correta apresentacao de todos os
documentos listados no item 2.11.2.

2.11.5 - Tratando-se do pagamento da Ultima nota fiscal/fatura re-
ferente a execucao desta contratacdo, em razdo de término da sua vigéncia ou de sua
rescisao, além dos comprovantes mencionados acima deverdao ser comprovados 0s pa-
gamentos, aos empregados, das verbas rescisérias ou demonstrado que os empregados
foram realocados, pela Contratada, em outra atividade, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho.

2.11.5.1 - Deverda a fatura ser acompanhada dos comprovantes de
eventual pagamento de verbas rescisérias e/ou do CAGED, em caso de haver ocorrido
demissao ou substituicao de empregados no curso deste contrato.

OES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Apresentar ao FISCAL, com 3 (trés) dias Uteis antes da data
prevista para inicio da prestacao dos servicos:

a) O veiculo com a respectiva documentacdo em dia (CRV, licenciamento anual e IPVA),
conforme item 2.5.8 deste Termo de Referéncia;

b) A apdlice de seguro do veiculo;
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c) O motorista, conforme item 2.7 deste Termo de Referéncia.

3.2 - Ap6s vistoriados e aprovados todos os veiculos e motoristas,
em até 5 (cinco) dias Uteis, apresentar ao GESTOR planilha demonstrativa com os dados
dos veiculos e motoristas prestadores de servico, que devera conter no minimo, os se-
guintes dados:

a) ltem;

b} Zona Eleitoral;

¢) Municipio;

d} Nome do Motorista;

e} N2 da CNH;

f} Data de Validade da CNH;
g) Marca/Modelo do veiculo;
h} Ano/Modelo do veiculo;

i} Placa;

j} Renavan;

k) Km inicial registrada.

3.3 - Selecionar profissionais com as qualificacbes exigidas no pre-
sente Termo de Referéncia. Caso o perfil da pessoa selecionada pela contratada néo seja
compativel as necessidades do Tribunal, a empresa devera encaminhar outra pessoa no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas e assim sucessivamente até que a vaga seja
preenchida.

3.4 - Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas) ho-
ras apd6s a comunicacdao do FISCAL, sob pena de aplicacdo de sancdo contratual,
independentemente de justificativa, o profissional ausente, seja por motivo de afasta-
mento legal ou qualgquer outra causa, bem como aguele que for considerado ineficiente
ou incompativel com o trabalho solicitado, ou cuja atuacao, permanéncia e/ou compor-
tamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
reparticéo ou ao interesse do servico publico.

3.4.1 - Fica vedado o retorno dos empregados substituidos as de-
pendéncias do CONTRATANTE, ainda que para cobertura de licencas e dispensas de
outros profissionais.

3.5 - Fornecer crachd de identificacdo para os seus empregados,
em que conste o nome da empresa, o do profissional, o nimero da matricula e o registro
geral.

3.6 - Orientar os seus empregados para que:
a) Apresentem-se diariamente no local de trabalho no horério exigido pelo FISCAL;
b) Apresentem-se de maneira asseada;

¢} Conversem com ofs) passageiros{s) somente se solicitado ou, em casos de extrema
necessidade, respondendo-lhe(s) de forma objetiva e educada, principalmente em se
tratando de autoridades;

d) Ndo se dirijam ao usuario para tratar de assuntos particulares ou ndo relacionados ao
servico do transporte;

e) Mantenham absoluto sigilo sobre todas as informacdes que tiver conhecimento em
razao das funcdes exercidas junto a CONTRATANTE, conforme declaracdo constante no
Anexo Vi,

f) Nos casos de pane no veiculo, o motorista deverd contatar o preposto responsavel
para a disponibilizacdo imediata de um carro para resgate dos passageiros e continuida-
de do trabatho.
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3.7 - Repor o veiculo que apresentar falha mecanica ou necessitar
de conserto, imediatamente apds a constatacéo da necessidade e/ou por solicitacao do
TRE-PR, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, por outro de idénticas caracteris-
ticas e que supra as exigéncias deste documento.

3.8 - Responsabilizar-se pelo abastecimento de combustivel, manu-
tencao e reparo dos veiculos objetos desta contratacdo de modo a nado prejudicar a
rotina do servico.

3.9 - Atendimento, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, para
todas as solicitacdes de manutencéao e reparos do veiculo durante a execucao do contra-
to.

3.10 - Preferencialmente selecionar e contratar profissionais para
atuar em municipio de sua residéncia. Caso nao seja possivel, a Contratada devera arcar
com todas as despesas relativas a alimentacado, transporte e hospedagem do profissio-
nal.

3.10.1 - Néo sera permitido a contratada utilizar a estrutura do
TRE/PR para servicos administrativos tais como selecionar, entrevistar, contratar, dis-
pensar, durante a vigéncia do contrato.

3.11 - Manter quadro de pessoal e veiculos suficientes para aten-
dimento dos servicos contratados, sem interrupcao, seja por descanso semanal,
feriados, licenca, greve, faltas e demissao de empregados, que nao terao, em hipétese
alguma, qualquer relacdo de emprego com o TRE-PR, sendo de exclusiva responsabilida-
de da empresa contratada as despesas com todos 0s encargos e obrigacbes sociais,
trabalhistas e fiscais.

3.12 - Guardar os veiculos objetos desta contratacdo as suas ex-
pensas, eximindo a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade. Eventual pernoite do
veiculo nas dependéncias da CONTRATADA somente podera ocorrer mediante expressa
e prévia autorizacao do FISCAL, sem caracterizar qualquer tipo de responsabilidade do
CONTRATANTE, uma vez que tal beneficio visa exclusivamente dar maior comodidade
para a CONTRATADA.

3.13 - Responsabilizar-se pelo pagamento das multas de transitos
ocorridas durante a prestacao dos servicos.

3.14 - Apresentar ao GESTOR relatério quinzenal de controle de
qguilometragem percorrida de toda a frota contratada, bem como jornada de trabalho
cumprida pelo respectivo motorista.

3.15 - Arcar com todas as taxas cobradas pelos érgaos publicos re-
ferentes a circulacao de veiculos destinados ao transporte comercial de pessoas.

3.16 - Fornecer o nimero do telefone fixo, e-mail e celular para
contato imediato da CONTRATANTE, que devera estar disponivel nos dias e horarios de
prestacao dos servigos.

3.17 - Responsabilizar-se pela realizacao integral dos servigos con-
tratados nos termos da legislacdo vigente, inclusive responsabilizando-se,
integralmente, pela ocorréncia de quaisquer sinistros ocorridos na prestacdo dos servi-
GOs.

3.18 - Fiscalizar e ministrar orientacbes necessarias aos profissio-
nais, tomando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, reportando-se ao FISCAL ou GESTOR quando houver necessidade.

3.19 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de tercei-
ros, que tomar conhecimento em razao da execucao do objeto deste contrato, devendo
orientar seus funciondrios nesse sentido.
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3.20 - Responsabiliza-se pelos danos causados por seus emprega-
dos ao patrimbénio do TRE-PR ou de terceiros, ficando obrigada a promover o
ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da com-
provacao da responsabilidade. Caso ndao o faca dentro do prazo estipulado, o TRE
reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento na fatura do més, sem prejui-
zo de denunciar o contrato de pleno direito.

3.21 - Cumprir e fazer cumprir por seus profissionais as normas e
os regulamentos disciplinares da CONTRATANTE, bem como quaisquer determinacdes
das autoridades competentes.

3.22 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE, sempre por escrito, cujas reclamacdes atinentes a quaisquer aspectos
da execucao contratual se obrigam prontamente a atender.

3.23 - Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos
servicos executados, providenciando a sua imediata correcdo sem 6nus para a CONTRA-
TANTE.

3.24 - Facilitar as acdes do FISCAL e do GESTOR do Contrato, for-
necendo informacdes ou promovendo acesso a documentacdo dos servicos em
execucao, bem como planilhas para subsidiar as devidas conferéncias para ateste das
notas fiscais e pronto atendimento as observacdes e as exigéncias por eles apresenta-
das.

3.25 - Fornecer no primeiro dia de trabalho de cada profis-
sional, vale-alimentacdao e vale-transporte no guantitativo necessario para que cada
empregado supra suas necessidades basicas e se deslogue no trecho residéncia/trabalho
e vice-versa durante todo o més.

3.26 - Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacao
vigente e com quaisquer 6nus, despesas, obrigacbes trabalhistas, previdenciarias, fis-
cais, de acidentes de trabalho, bem como de alimentacao, transporte, ou outro beneficio
de qualguer natureza, decorrente da contratacao dos servicos, apresentando mensal-
mente a comprovacao de fornecimento dos vales-refeicao e vales transporte fornecidos
no periodo, referente a forca de trabalho empregada na prestacéo dos servicos, sem a
gual nao serao liberados os pagamentos mensais das faturas apresentadas ao Contra-
tante para liquidacao.

3.27 - Cumprir a legislacado trabalhista, previdencidria e social, in-
clusive no gque se refere a jornada de trabalho e ao pagamento de salarios e
recolhimento de encargos no prazo da lei, nao ficando, seus respectivos adimplementos,
condicionados a pagamento de faturas em aberto.

3.28 - O motorista ndo terd qualquer vinculo com a CONTRATANTE,
sendo que as fichas cadastrais e todos os documentos ou dados inerentes a contratacao
serao de exclusiva responsabilidade da Contratada

3.29 - Apresentar ao FISCAL do contrato, como condicao para pa-
gamento, todos os documentos constantes no item 2.11.2 deste Termo de Referéncia.

3.30 - Entregar ao Gestor do Contrato, a nota fiscal dos servicos
executados, apresentando CNPJ idéntico ao estabelecido no contrato, acompanhada da
Certiddo de Regularidade Fiscal do FGTS (art. 29, inciso IV da Lei n? 8.666/93), da Rela-
cao SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacbes a Previdéncia
Social) e da Certiddo Negativa de Débito do INSS devidamente vélidas, além da folha de
pagamento da empresa com a respectiva composicao salarial da categoria, como condi-
cao de liberacao dos pagamentos mensais das faturas para a liquidacao.
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3.31 - £ de responsabilidade da Contratada o cumprimento ao dis-
posto no item 19.5 do edital, devendo observar, também, que fica vedada a alocacao, na
execucao do contrato, de pessoas com filiacado partidéria (ou que possuam vinculos com
candidatos ou exercam qualquer atividade partidaria), estagiarios e afins, servidores
publicos e empregados com vinculo com a administracdo publica federal, estadual ou
municipal.

3.32 - Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes
de habilitacdo e qualificacdo técnica exigidas na licitacao.

4 — DISPOSICOES GERAIS

4.1 - Deverao abster-se de cotar agueles gue nao puderem atender
integralmente as condicdes deste edital.

4.2 - Quanto houver necessidade de circulacdo do veiculo em vias
pedagiadas, o valor da tarifa sera pago pela CONTRATADA, que deverd solicitar o reem-
bolso da despesa através de pedido protocolado junto ao TRE-PR, periodicamente até o
final do contrato, mediante a apresentacao do(s) comprovante(s} da(s) despesa(s}, devi-
damente autorizada pelo respectivo FISCAL.

4.3 - informacdes e esclarecimentos relativos a contratacao pode-

rao ser obtidos junto a Secdo de Planejamento e Logistica de Eleicbes, pelos telefones
(41) 3330-8534/8580/8591/8840.
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ANEXO Il - RELAGAO DAS ZONAS ELEITORAIS E MUNICIPIOS DO ENTORNO

MUNICIPIO INTEGRANTE MUNICIPIO SEDE ZONA
CURITIBA CURITIBA 1
CURITIBA CURITIBA 2
CURITIBA CURITIBA 3
CURITIBA CURITIBA 4
PARANAGUA PARANAGUA 5
ANTONINA ANTONINA 6
GUARAQUECABA ANTONINA 6
CERRO AZUL CERRO AZUL 7
DOUTOR ULYSSES CERRO AZUL 7
SAO JOSE DOS PINHAIS SAO JOSE DOS PINHAIS 8
CAMPO LARGO CAMPO LARGO 9
CONTENDA LAPA 10
LAPA LAPA 10
CAMPO DO TENENTE RIO NEGRO 11
PIEN RIO NEGRO 11
QUITANDINHA RIO NEGRO 11
RIO NEGRO RIO NEGRO 11
ANTONIO OLINTO SAO MATEUS DO SUL 12
SAO MATEUS DO SUL SAO MATEUS DO SUL 12
PALMEIRA PALMEIRA 13
PORTO AMAZONAS PALMEIRA 13
PONTA GROSSA PONTA GROSSA 14
PONTA GROSSA PONTA GROSSA 15
CARAMBEI CASTRO 16
CASTRO CASTRO 16
TIBAGI TIBAGI 17
VENTANIA TIBAG! 17
JAGUARIAIVA JAGUARIAIVA 18
JABOT!I TOMAZINA 19
PINHALAO TOMAZINA 19
TOMAZINA TOMAZINA 19
SANTANA DO ITARARE WENCESLAU BRAZ 20
SAO JOSE DA BOA VISTA WENCESLAU BRAZ 20
WENCESLAU BRAZ WENCESLAU BRAZ 20
SALTO DO ITARARE SIQUEIRA CAMPOS 21
SIQUEIRA CAMPOS SIQUEIRA CAMPOS 21
SANTO ANTONIO DA PLATINA SANTO ANTONIO DA PLATINA 22
RIBEIRAO CLARO RIBEIRAO CLARO 23
JACAREZINHO JACAREZINHO 24
CAMBARA CAMBARA 25
CORNELIO PROCOPIO CORNELIO PROCOPIO 26
LEOPOLIS CORNELIO PROCOPIO 26
SERTANEJA CORNELIO PROCOPIO 26
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PIRAI DO SUL PIRAI DO SUL 27
APUCARANA APUCARANA 28
GUAMIRANGA IMBITUVA 29
IMBITUVA IMBITUVA 29
IVAI IMBITUVA 29
PRUDENTOPOLIS PRUDENTOPOLIS 30
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO 31
CORONEL DOMINGOS SOARES PALMAS 32
PALMAS PALMAS 32
PAULA FREITAS UNIAO DA VITORIA 33
UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA 33
INACIO MARTINS IRATI 34
IRATI IRATI 34
ASSA| ASSAI 35
NOVA AMERICA DA COLINA ASSAI 35
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA ASSAI 35
IPIRANGA IPIRANGA 36
MALLET MALLET 37
PAULO FRONTIN MALLET 37
BOA VENTURA DE SAO ROQUE PITANGA 38
MATO RICO PITANGA 38
PITANGA PITANGA 38
SANTA MARIA DO OESTE PITANGA 38
RESERVA RESERVA 39
SERTANOPOLIS SERTANOPOLIS 40
LONDRINA LONDRINA 41
LONDRINA LONDRINA 42
GUARAPUAVA GUARAPUAVA 43
CAMPINA DO SIMAO GUARAPUAVA 44
CANDOI GUARAPUAVA 44
FOZ DO JORDAO GUARAPUAVA 44
GUARAPUAVA GUARAPUAVA 44
TURVO GUARAPUAVA 44
LARANJEIRAS DO SUL LARANJEIRAS DO SUL 45
MARQUINHO LARANJEIRAS DO SUL 45
NOVA LARANJEIRAS LARANJEIRAS DO SUL 45
PORTO BARREIRO LARANJEIRAS DO SUL 45
RIO BONITO DO IGUACU LARANJEIRAS DO SUL 45
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU 46
CLEVELANDIA CLEVELANDIA 47
MARIOPOLIS CLEVELANDIA 47
ADRIANOPOLIS BOCAIUVA DO SUL 48
BOCAIUVA DO SUL BOCAIUVA DO SUL 48
TUNAS DO PARANA BOCAIUVA DO SUL 48
COLOMBO COLOMBO 49
ARAUCARIA ARAUCARIA 50
MORRETES MORRETES 51
SAO JOAO DO TRIUNFO SAO JOAO DO TRIUNFO 52
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FERNANDES PINHEIRO TEIXEIRA SOARES 53
TEIXEIRA SOARES TEIXEIRA SOARES 53
SENGES SENGES 54
GUAPIRAMA JOAQUIM TAVORA 55
JOAQUIM TAVORA JOAQUIM TAVORA 55
QUATIGUA JOAQUIM TAVORA 55
CARLOPOLIS CARLOPOLIS 56
ANDIRA ANDIRA 57
BARRA DO JACARE ANDIRA 57
ITAMBARACA ANDIRA 57
BANDEIRANTES BANDEIRANTES 58
SANTA AMELIA BANDEIRANTES 58
ROLANDIA ROLANDIA 59
MANDAGUARI MANDAGUARI 60
ARAPONGAS ARAPONGAS 61
REBOUCAS REBOUCAS 62
RIO AZUL REBOUCAS 62
NOVA SANTA BARBARA SAO JERONIMO DA SERRA 63
SANTA CECILIA DO PAVAO SAO JERONIMO DA SERRA 63
SAO JERONIMO DA SERRA SAO JERONIMO DA SERRA 63
GUARACI JAGUAPITA 64
JAGUAPITA JAGUAPITA 64
FLORESTOPOLIS PORECATU 65
MIRASELVA PORECATU 65
PORECATU PORECATU 65
PRADO FERREIRA PORECATU 65
MARINGA MARINGA 66
ASTORGA ASTORGA 67
IGUARACU ASTORGA 67
PITANGUEIRAS ASTORGA 67
CASCAVEL CASCAVEL 68
ENEAS MARQUES FRANCISCO BELTRAO 69
FRANCISCO BELTRAO FRANCISCO BELTRAO 69
MANFRINOPOLIS FRANCISCO BELTRAO 69
BOM SUCESSO JANDAIA DO SUL 70
JANDAIA DO SUL JANDAIA DO SUL 70
KALORE JANDAIA DO SUL 70
MARUMBI JANDAIA DO SUL 70
SAO PEDRO DO IVAI JANDAIA DO SUL 70
ATALAIA NOVA ESPERANCA 71
FLORAI NOVA ESPERANCA 71
NOVA ESPERANCA NOVA ESPERANCA 71
PRESIDENTE CASTELO BRANCO NOVA ESPERANCA 71
UNIFLOR NOVA ESPERANCA 71
PARANAVAI PARANAVAI 72
BOM SUCESSO DO SUL PATO BRANCO 73
ITAPEJARA D'OESTE PATO BRANCO 73
PATO BRANCO PATO BRANCO 73
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VITORINO PATO BRANCO 73
ARARUNA PEABIRU 74
PEABIRU PEABIRU 74
TOLEDO TOLEDO 75
CALIFORNIA MARILANDIA DO SUL 76
MARILANDIA DO SUL MARILANDIA DO SUL 76
MAUA DA SERRA MARILANDIA DO SUL 76
RIO BOM MARILANDIA DO SUL 76
ALVORADA DO SUL BELA VISTA DO PARAISO 77
BELA VISTA DO PARAISO BELA VISTA DO PARAISO 77
CAMBE CAMBE 78
CONSELHEIRO MAIRINCK IBAITI 79
IBAITI IBAITI 79
JAPIRA IBAITI 79
IBIPORA IBIPORA 80
JATAIZINHO IBIPORA 80
ITAMBE MARIALVA 81
MARIALVA MARIALVA 81
ABATIA RIBEIRAO DO PINHAL 82
JUNDIAI DO SUL RIBEIRAO DO PINHAL 82
RIBEIRAO DO PINHAL RIBEIRAO DO PINHAL 82
PINHAL DE SAO BENTO SANTO ANTONIO DO SUDOESTE | 83
PRANCHITA SANTO ANTONIO DO SUDOESTE | 83
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE | 83
RANCHO ALEGRE URAI 84
URAI URAI 84
LOANDA LOANDA 85
PORTO RICO LOANDA 85
QUERENCIA DO NORTE LOANDA 85
SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO  |LOANDA 85
SAO PEDRO DO PARANA LOANDA 85
CRUZEIRO DO OESTE CRUZEIRO DO OESTE 86
MARILUZ CRUZEIRO DO OESTE 86
TAPEJARA CRUZEIRO DO OESTE 86
TUNEIRAS DO OESTE CRUZEIRO DO OESTE 86
ALTO PARANA ALTO PARANA 87
SANTO ANTONIO DO CAIUA ALTO PARANA 87
SAO JOAO DO CAIUA ALTO PARANA 87
CIANORTE CIANORTE 88
UMUARAMA UMUARAMA 89
GUAIRA GUAIRA 90
CRUZEIRO DO SUL PARANACITY 91
INAJA PARANACITY 91
JARDIM OLINDA PARANACITY 91
PARANACITY PARANACITY 91
PARANAPOEMA PARANACITY 91
GOIOERE GOIOERE 92
MOREIRA SALES GOIOERE 92
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QUARTO CENTENARIO GOIOERE 92
RANCHO ALEGRE D'OESTE GOIOERE 92
ARAPUA IVAIPORA 93
IVAIPORA IVAIPORA 93
PLANALTINA DO PARANA SANTA ISABEL DO IVAI 94
SANTA ISABEL DO IVAI SANTA ISABEL DO IVAI 94
SANTA MONICA SANTA ISABEL DO IVAI 94
COLORADO COLORADO 95
ITAGUAJE COLORADO 95
SANTA INES COLORADO 95
SANTO INACIO COLORADO 95
DIAMANTE DO NORTE NOVA LONDRINA 96
ITAUNA DO SUL NOVA LONDRINA 96
MARILENA NOVA LONDRINA 96
NOVA LONDRINA NOVA LONDRINA 96
CAFEZAL DO SUL IPORA 97
FRANCISCO ALVES IPORA 97
IPORA IPORA 97
JURANDA UBIRATA 98
UBIRATA UBIRATA 98
CONGONHINHAS CONGONHINHAS 99
SANTO ANTONIO DO PARAISO CONGONHINHAS 99
MIRADOR PARAISO DO NORTE 100
PARAISO DO NORTE PARAISO DO NORTE 100
SAO CARLOS DO IVAI PARAISO DO NORTE 100
CORONEL VIVIDA CORONEL VIVIDA 101
HONORIO SERPA CORONEL VIVIDA 101
MANDAGUACU MANDAGUACU 102
OURIZONA MANDAGUACU 102
SAO JORGE DO IVAI MANDAGUACU 102
CHOPINZINHO CHOPINZINHO 103
PRIMEIRO DE MAIO PRIMEIRO DE MAIO 104
GUAIRACA TERRA RICA 105
TERRA RICA TERRA RICA 105
CANDIDO DE ABREU CANDIDO DE ABREU 106
BELA VISTA DA CAROBA CAPANEMA 107
CAPANEMA CAPANEMA 107
PEROLA D'OESTE CAPANEMA 107
PLANALTO CAPANEMA 107
NOVA FATIMA NOVA FATIMA 108
SANTA MARIANA SANTA MARIANA 109
BORRAZOPOLIS FAXINAL 110
CRUZMALTINA FAXINAL 110
FAXINAL FAXINAL 110
IMBAU TELEMACO BORBA 111
TELEMACO BORBA TELEMACO BORBA 111
CAMPO BONITO GUARANIACU 112
DIAMANTE DO SUL GUARANIACU 112
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GUARANIACU GUARANIACU 112
ASSIS CHATEAUBRIAND ASSIS CHATEAUBRIAND 113
TUPASSI ASSIS CHATEAUBRIAND 113
MEDIANEIRA MEDIANEIRA 114
MISSAL MEDIANEIRA 114
SERRANOPOLIS DO IGUACU MEDIANEIRA 114
BOA ESPERANCA DO IGUACU DOIS VIZINHOS 115
CRUZEIRO DO IGUACU DOIS VIZINHOS 115
DOIS VIZINHOS DOIS VIZINHOS 115
VERE DOIS VIZINHOS 115
ENGENHEIRO BELTRAO ENGENHEIRO BELTRAO 116
FENIX ENGENHEIRO BELTRAO 116
QUINTA DO SOL ENGENHEIRO BELTRAO 116
ALTO PARAISO XAMBRE 117
XAMBRE XAMBRE 117
CEU AZUL MATELANDIA 118
MATELANDIA MATELANDIA 118
RAMILANDIA MATELANDIA 118
VERA CRUZ DO OESTE MATELANDIA 118
CURIUVA CURIUVA 119
FIGUEIRA CURIUVA 119
SAPOPEMA CURIUVA 119
FORMOSA DO OESTE FORMOSA DO OESTE 120
IRACEMA DO OESTE FORMOSA DO OESTE 120
JESUITAS FORMOSA DO OESTE 120
NOVA AURORA FORMOSA DO OESTE 120
ENTRE RIOS DO OESTE MARECHAL CANDIDO RONDON 121
MARECHAL CANDIDO RONDON MARECHAL CANDIDO RONDON 121
MERCEDES MARECHAL CANDIDO RONDON 121
NOVA SANTA ROSA MARECHAL CANDIDO RONDON 121
PATO BRAGADO MARECHAL CANDIDO RONDON 121
QUATRO PONTES MARECHAL CANDIDO RONDON 121
ITAIPULANDIA SAO MIGUEL DO IGUACU 122
SAO MIGUEL DO IGUACU SAO MIGUEL DO IGUACU 122
ALTONIA ALTONIA 123
SAO JORGE DO PATROCINIO ALTONIA 123
MARIPA PALOTINA 124
PALOTINA PALOTINA 124
TERRA ROXA TERRA ROXA 125
ANAHY CORBELIA 126
BRAGANEY CORBELIA 126
CAFELANDIA CORBELIA 126
CORBELIA CORBELIA 126
IGUATU CORBELIA 126
CIDADE GAUCHA CIDADE GAUCHA 127
GUAPOREMA CIDADE GAUCHA 127
NOVA OLIMPIA CIDADE GAUCHA 127
RONDON CIDADE GAUCHA 127
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TAPIRA CIDADE GAUCHA 127
ALTO PIQUIRI ALTO PIQUIRI 128
BRASILANDIA DO SUL ALTO PIQUIRI 128
DIAMANTE D'OESTE SANTA HELENA 129
SANTA HELENA SANTA HELENA 129
SAO JOSE DAS PALMEIRAS SANTA HELENA 129
AMPERE REALEZA 130
REALEZA REALEZA 130
SANTA IZABEL DO OESTE REALEZA 130
BARRACAO BARRACAO 131
BOM JESUS DO SUL BARRACAO 131
SALGADO FILHO BARRACAO 131
GODOY MOREIRA SAO JOAO DO IVAI 132
LUNARDELLI SAO JOAO DO IVAI 132
SAO JOAO DO IVAI SAO JOAO DO IVAI 132
BARBOSA FERRAZ BARBOSA FERRAZ 133
CORUMBATAI DO SUL BARBOSA FERRAZ 133
LARANJAL PALMITAL 134
PALMITAL PALMITAL 134
ESPERANCA NOVA PEROLA 135
PEROLA PEROLA 135
GRANDES RIOS GRANDES RIOS 136
RIO BRANCO DO IVAI GRANDES RIOS 136
ROSARIO DO IVAI GRANDES RIOS 136
MARINGA MARINGA 137
AMAPORA PARANAVAI 138
NOVA ALIANCA DO IVAI PARANAVAI 138
PARANAVAI PARANAVAI 138
TAMBOARA PARANAVAI 138
PONTA GROSSA PONTA GROSSA 139
FLOR DA SERRA DO SUL MARMELEIRO 140
MARMELEIRO MARMELEIRO 140
RENASCENCA MARMELEIRO 140
IRETAMA IRETAMA 141
RONCADOR IRETAMA 141
DOURADINA UMUARAMA 142
MARIA HELENA UMUARAMA 142
PEROBAL UMUARAMA 142
CASCAVEL CASCAVEL 143
LINDOESTE CASCAVEL 143
AGUDOS DO SUL FAZENDA RIO GRANDE 144
FAZENDA RIO GRANDE FAZENDA RIO GRANDE 144
MANDIRITUBA FAZENDA RIO GRANDE 144
CURITIBA CURITIBA 145
LONDRINA LONDRINA 146
TAMARANA LONDRINA 146
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU 147
OURO VERDE DO OESTE TOLEDO 148
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SAO PEDRO DO IGUACU TOLEDO 148
TOLEDO TOLEDO 148
INDIANOPOLIS CIANORTE 149
JAPURA CIANORTE 149
JUSSARA CIANORTE 149
SAO MANOEL DO PARANA CIANORTE 149
SAO TOME CIANORTE 149
ANGULO SANTA FE 150
FLORIDA SANTA FE 150
LOBATO SANTA FE 150
MUNHOZ DE MELO SANTA FE 150
NOSSA SENHORA DAS GRACAS SANTA FE 150
SANTA FE SANTA FE 150
SAO JOAO SAO JOAO 151
SAO JORGE D'OESTE SAO JOAO 151
SAUDADE DO IGUACU SAO JOAO 151
SULINA SAO JOAO 151
ARIRANHA DO IVAI IVAIPORA 152
JARDIM ALEGRE IVAIPORA 152
LIDIANOPOLIS IVAIPORA 152
BITURUNA UNIAO DA VITORIA 153
CRUZ MACHADO UNIAO DA VITORIA 153
GENERAL CARNEIRO UNIAO DA VITORIA 153
PORTO VITORIA UNIAO DA VITORIA 153
IVATUBA MARINGA 154
MARINGA MARINGA 154
PAICANDU MARINGA 154
PIRAQUARA PIRAQUARA 155
ITAPERUCU RIO BRANCO DO SUL 156
RIO BRANCO DO SUL RIO BRANCO DO SUL 156
LONDRINA LONDRINA 157
PARANAGUA PARANAGUA 158
CAFEARA CENTENARIO DO SUL 159
CENTENARIO DO SUL CENTENARIO DO SUL 159
LUPIONOPOLIS CENTENARIO DO SUL 159
PINHAO PINHAO 160
RESERVA DO IGUACU PINHAO 160
GUARATUBA GUARATUBA 161
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE SALTO DO LONTRA 162
NOVA PRATA DO IGUACU SALTO DO LONTRA 162
SALTO DO LONTRA SALTO DO LONTRA 162
ESPIGAO ALTO DO IGUACU QUEDAS DO IGUACU 163
QUEDAS DO IGUACU QUEDAS DO IGUACU 163
ARAPOT! ARAPOTI 164
BOA VISTA DA APARECIDA CAPITAO LEONIDAS MARQUES 165
CAPITAO LEONIDAS MARQUES CAPITAO LEONIDAS MARQUES 165
SANTA LUCIA CAPITAO LEONIDAS MARQUES 165
CATANDUVAS CATANDUVAS 166
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IBEMA CATANDUVAS 166
TRES BARRAS DO PARANA CATANDUVAS 166
ORTIGUEIRA ORTIGUEIRA 167
MANGUEIRINHA MANGUEIRINHA 168
ALTAMIRA DO PARANA CAMPINA DA LAGOA 169
CAMPINA DA LAGOA CAMPINA DA LAGOA 169
NOVA CANTU CAMPINA DA LAGOA 169
BOA ESPERANCA MAMBORE 170
MAMBORE MAMBORE 170
ALMIRANTE TAMANDARE ALMIRANTE TAMANDARE 171
CAMPO MAGRO ALMIRANTE TAMANDARE 171
ICARAIMA ICARAIMA 172
IVATE ICARAIMA 172
TERRA BOA TERRA BOA 173
CURITIBA CURITIBA 174
CURITIBA CURITIBA 175
CURITIBA CURITIBA 176
CURITIBA CURITIBA 177
CURITIBA CURITIBA 178
APUCARANA APUCARANA 179
CAMBIRA APUCARANA 179
NOVO ITACOLOMI APUCARANA 179
ARAPONGAS ARAPONGAS 180
SABAUDIA ARAPONGAS 180
CAMBE CAMBE 181
BALSA NOVA CAMPO LARGO 182
CAMPO LARGO CAMPO LARGO 182
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO 183
FAROL CAMPO MOURAO 183
JANIOPOLIS CAMPO MOURAO 183
LUIZIANA CAMPO MOURAO 183
CASCAVEL CASCAVEL 184
SANTA TEREZA DO OESTE CASCAVEL 184
CASCAVEL CASCAVEL 185
COLOMBO COLOMBO 186
PINHAIS PINHAIS 187
PINHAIS PINHAIS 188
LONDRINA LONDRINA 189
LONDRINA LONDRINA 190
LONDRINA LONDRINA 191
FLORESTA MARINGA 192
MARINGA MARINGA 192
DOUTOR CAMARGO MARINGA 193
MARINGA MARINGA 193
MATINHOS MATINHOS 194
PONTAL DO PARANA MATINHOS 194
CAMPINA GRANDE DO SUL CAMPINA GRANDE DO SUL 195
QUATRO BARRAS CAMPINA GRANDE DO SUL 195
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MANOEL RIBAS MANOEL RIBAS 196
NOVA TEBAS MANOEL RIBAS 196
PONTA GROSSA PONTA GROSSA 197
PONTA GROSSA PONTA GROSSA 198
SAO JOSE DOS PINHAIS SAO JOSE DOS PINHAIS 199
TIJUCAS DO SUL SAO JOSE DOS PINHAIS 199
SAO JOSE DOS PINHAIS SAO JOSE DOS PINHAIS 200
TOLEDO TOLEDO 201
UMUARAMA UMUARAMA 202
CANTAGALO CANTAGALO 203
GOIOXIM CANTAGALO 203
VIRMOND CANTAGALO 203
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU 204
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU 205
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU FOZ DO IGUACU 205
SARANDI SARANDI 206
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ANEXO IV - FORMULARIO DE DIARIO DE BORDO
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ANEXO V - RELATORIO DE OCORRENCIAS VERIFICADAS E QUALIDADE PERCEBIDA

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

CONTRATADO:

N2. CONTRATO:

Ne. PAD: MES DE REFERENCIA:

Item Infringido Grau % de Desconto | Yalor do Des-

Valor Mensal do
Contrato

conto

R$

Valor Liquido

Valor Total do Desconto | R$

Valor Liquido da Nota Fiscal

R$
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ANEXO VI - DECLARACAO

Eu, , CPF ng, , CT ne
, obrigo-me a manter o mais absoluto sigilo com relacao a todo o ser-
vico a ser prestado junto a justica Eleitoral, especialmente quanto as questdes técnicas
das urnas eletrénicas e dados dos eleitores. Estou ciente que a quebra do sigilo ora
assumido possibilitard a imediata adocdo das medidas judiciais cabiveis, inclusive de
natureza criminal.

Declaro, ainda, ndo possuir quaisquer vinculos com candidatos ou estarem filiados a par-
tidos politicos, nem exercer qualquer atividade partidaria. Para tanto o profissional
deverd assinar Declaracdo, sob penas da lei, onde conste que ndo possui parentesco,
até 39 grau, com nenhum candidato a cargo eletivo majoritario ou proporcional, nos mu-
nicipios que compdem a Zona Eleitoral, inclusive de cargos de direcao e assessoramento
e de membros e juizes vinculados a justica Eleitoral.

Local:

Data:

Assinatura:
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ANEXO VI

“MINUTA”

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PAD n2 xxx/2016
Pregdo Eletrénico n? xxx/2016

O Tribunal Eleitoral do Parana - Org&o Gerenciador, situado na Rua
joao Parolin n2 224 - Parolin, Curitiba-PR, inscrito no CNP} sob o n? 03.985.113/0001-81,
neste ato representado por sua Diretora Geral, Dra. Daniela Borges de Carvalho, nos
termos da Lei n? 8.666/93, da Lei n? 10.520/02, dos Decretos n? 5.450/05, n? 7.892/13
{(com redacao dada pelo Decreto n? 8.250/14) e demais normas legais aplicaveis, em
face da classificacdo da proposta apresentada no Pregdo Eletrénico n® xx/2016, RESOL-
VE registrar o{s) preco(s) ofertado(s) pelo Fornecedor abaixo:

Empresa:

CNPJ:

Nome do representante legal:

RG n2

CPF n?

Endereco completo:

CEP:

Inscricao Estadual/Municipal:

Telefone:

Fax:

E-mail**:

Banco:

Agéncia:

N2 Conta Corrente:

Conforme quadro abaixo:

Quanti- Preco Unitario (veiculo
item Descricdo dade de | com motorista e combusti-
veiculos vel/més)
1
2
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1. DO OBJETO

1.1 - A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para con-
tratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de transporte, incluindo
veiculos, motoristas e combustivel, para atender as necessidades deste Tribunal Regio-
nal Eleitoral durante as Eleicbes de 2016, conforme o edital e as especificacbes e
condicbes do Termo de Referéncia - Anexo |, os quais, independentemente de transcri-
cao, fazem parte deste instrumento, naquilo gue nao o contrarie.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 - Constituem obrigacdes do 6rgdo gerenciador:

a) notificar o prestador de servico registrado quanto a requisicdo do objeto mediante o
envio da nota de empenho, a ser repassada via fax ou retirada pessoalmente pelo
fornecedor:

a.1l) a nota de empenho equivalera a uma ordem de fornecimento;

b} permitir ao prestador de servico o acesso ao local da entrega do objeto, desde que
observadas as normas de seguranca;

c) notificar o prestador de servico de qualguer irregularidade encontrada no forneci-
mento do objeto;

d} efetuar os pagamentos devidos observadas as condicdes estabelecidas nesta Ata;

e} promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 0s precos regis-
trados permanecem compativeis com os praticados no mercado.

2.1.1 - Esta Ata nado obriga o Tribunal Regional Eleitoral do Parana a
firmar contratacdes com o fornecedor cujos precos tenham sido registrados, podendo
ocorrer licitacbes especificas para aquisicao do objeto desta Ata, observada a legislacdo
pertinente, sendo assegurada preferéncia de fornecimento ao detentor do registro, em
igualdade de condigdes.

2.2 - Constituem obrigagdes do fornecedor:

a) assinar esta Ata no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacao.

b} Prestar o servico conforme especificacao e prego registrados;

c) observar as condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo |;

d} prestar o servico durante o prazo estipulado no contrato;

e) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da noti-
ficacdo, documentacao de habilitacao e gqualificacao cujas validades encontrem-se
vencidas;

f) ressarcir os eventuais prejuizos causados ao 6rgao gerenciador e participante(s) ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucao das
obrigacdes assumidas;

g) cumprir as demais condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo 1.
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3. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 - Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) me-
ses, contados da data registrada no SIASG.

3.2 - Néo sera permitida a adesdo a esta Ata de Registro de Precos.

4. DA GESTAO/FISCALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 - O gerenciamento da Ata de Registro de Precos sera feito pela
Secao de Planejamento e Logistica de Eleicbes, determinando o gue for necessario a re-
gularizacao das faltas ou defeitos observados (art. 67 §§ 12 e 22 da Lei 8.666/93) e
notificard a autoridade superior, quando necessario, para as providéncias devidas.

4.2 - O gestor terd autoridade para exercer toda e qualquer acado
de orientacado geral e controle junto a Contratada, cabendo ordenar a correcao quanto a
prestacac de servico efetuada em desacordo com as especificagdes constantes no obje-
to.

4.3 - O gestor serd responsavel em comunicar a Contratada, fixan-
do prazos para solucionar problemas, correcées dos defeitos ou irregularidades
encontradas na prestacao de servico ora contratado, sob pena de responsabilizacao ad-
ministrativa.

4.4 - Se a inexecucao persistir, o gestor devera criar um PAD especifi-
co de abertura de processo administrativo e encaminhar a Secretaria de Administracao
devidamente instruido do comunicado acima e do formulario especifico devidamente preen-
chido, referentes a intencao de abertura de Processo Administrativo.

5. DA VARIACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1 - O reajuste dos precos registrados encontra-se suspenso até
disciplinamento diverso oriundo de legislacao federal e nas condicbes desta. Desta for-
ma, 0S precos permanecerao, em regra, invariaveis pelo periodo de 01 (um) ano.

5.2 - A atualizacdo monetdria somente podera ocorrer se houver
atraso no pagamento motivado pela Administracao do TRE.

5.3 - A revisao de precos s6 serd admitida no caso de comprovacao
do desequilibrio econdmico-financeiro através da planilha de custos demonstrativa da
majoracdo e apds ampla pesquisa de mercado.

5.3.1 - Para a concessao da revisao dos precos, a(s) empresa(s) deve-
ra{(ao) comunicar ao TRE a variacao dos precos, por escrito e imediatamente, com pedido
justificado de revisao do preco registrado, anexando documentos comprobatérios da majo-
racao e/ou planilha de custos.

5.3.2 - Caso o TRE j& tenha emitido a(s) nota(s) de empenho res-
pectiva(s) para que a Contratada realize a entrega dos materiais e a empresa ainda néo
tenha realizado o pedido de revisao de precos, este ndo incidird sobre o(s) pedidos ja
formalizados e empenhados.

5.4 - O Contratante terd o prazo de 30 (trinta) dias para analise dos
pedidos de revisao recebidos.
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5.4.1 - Durante esse periodo a Contratada devera prestar os servicos
pelos precos registrados e nos prazos especificados em cada item, mesmo que a revisao seja
julgada procedente pelo TRE. Nesse caso, o TRE procederd ao reforco dos valores pertinen-
tes aos bens empenhados apdés o pedido de revisao.

5.4.2 - O ndo cumprimento da entrega nas condicbes estabelecidas
podera implicar a pena de impedimento do direito de licitar.

5.4.3 - A Contratada obrigar-se-& a prestar os servicos pelo preco
registrado caso o pedido de revisao seja julgado improcedente.

6. DAS SANCOES

6.1 - Nos termos da Lei 8.666/93 e 10.520/02 fica a licitante vence-
dora sujeita as penalidades previstas no instrumento contratual (minuta anexo Viii).

7. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 - O registro do fornecedor sera cancelado, pelo 6rgao gerencia-
dor, assegurado o contraditério e a ampla defesa, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do recebimento da notificacao, nas seguintes hipdteses:

I descumprir as condicdes desta ata de registro de precos bem como do edital e seus
anexos;

.  nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracao, sem justificativa aceitdvel,

Ill. ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aque-
les praticados no mercado;

IV. sofrer sancao prevista nos incisos il ou IV do caput do art. 87 da Lei n° 8.666, de
1993, cunoart. 7°2da Lei n210.520, de 2002.

7.2 - O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudigue o cumprimen-
to da ata, devidamente comprovados e justificados:
| - por razao de interesse publico;

Il - a pedido do fornecedor.

7.3 - O cancelamento serd precedido de processo administrativo a
ser examinado pelo érgao gerenciador, sendo que a decisao final devera ser fundamen-
tada.

7.4 - A comunicacac do cancelamento do registro do fornecedor,
nos casos previstos no inciso | do item 7.1, sera feito por escrito, juntando-se o compro-
vante de recebimento.

7.5 - No caso do fornecedor encontrar-se em lugar ignorado, incer-
to ou inacessivel, a comunicacao sera feita por publicacdo, no Didrio Oficial da Unido,
considerando-se cancelado o registro do fornecedor, a partir do 52 dia Gtil, a contar da
publicacao.

7.6 - A solicitacao do fornecedor para cancelamento do registro de
preco, ndo o desobriga da prestacdo dos servicos até a decisdo final do érgéao gerenciador, a
gual devera ser prolatada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, facultada a Administracdo a
aplicacao das penalidades previstas no instrumento convocatério, caso ndo aceita as razbes
do pedido.
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8. DO FORO

8.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba-PR. para dirimir as
duvidas oriundas da presente Ata de Registro de Precos.

Curitiba/PR, de de 2016.
(Assinatura Representante legal) Dra. Daniela Borges de Carvalho
Nome: i, Diretora Geral do TRE/PR.
CARGO: ...oiiiiviiviecce,
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE OPGAO DA SISTEMATICA DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS
(Art. 92, § 62 da IN RFB n2 1436/2013)

1.1 CNPJ

1.2 NOME EMPRESA-
RIAL

Declaro, sob as penas da Lei, para fins do disposto no art. 92, § 62, da Ins-
trucago Normativa RFB n2 1436/2013, que a empresa acima identificada recolhe a
contribuicao previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta, em substituicdao as
contribuicées previdencidrias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos in-
cisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do
caput do art. 72 (ou 82) da Lei n2 12.546, de 14 de dezembro de 2011. Declaro também
ter conhecimento de que a opgao tem carater irretratavel.

Local Data

Representante legal

Nome:

Qualificacao:

CPF:

Assinatura:
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CONTRATO n?....../2016

TRE _ PAD ne. 1466/2016
PARANA

Anexo IX

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
que entre si fazem o TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PARANA e a empresa

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, pelo presente instrumento, regido pela
Lei 8.666, de 21.06.93, suas alteracdes e legislacdes pertinentes, regularmente
autorizada pelo ordenador da despesa, e em conformidade com o Termo de Abertura de
Licitacdo nC........ /2016, Pregao Eletronico-REGISTRO DE PRECOS n°. ........ /2016, com
sede em Curitiba-PR, na Rua jodo Parolin, n2. 224 - Parolin, inscrito no CNPJ sob ne.
03.985.113/0001-81, neste ato representado pela Dra. Daniela Borges de Carvalho,
Diretora-Geral deste TRE, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa:

..................................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n@®

........................... , com sede em ...ooovevvevnneen., SitUAda N rUa
N% , bairro, CEP: ... , telefone: ... ,  email:
........................... ; neste ato representada por ........cooceviiviiivieeennn.,, inscrito no CPF/MF
sobon? . , doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e

acertado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - A presente contratacdo tem por objeto a prestacao de
servicos de transportes, incluindo veiculos, motoristas e combustiveis, para atender as
necessidades da Administracao do Tribunal Regional Eleitoral durante as Eleic6es 2016
quanto ao transporte de pessoas em servico, materiais, documentos e peguenas
cargas, de acordo com as caracteristicas descritas no edital, no termo de Referéncia
Anexo ~ | e no presente contrato.

1.2 - Quantitativos a serem contratados:

Item 1: xxxxxx (...) VEICULOS PARA AS ZONAS ELEITORAIS DO
INTERIOR

Caracteristica: veiculo com motorista e combustivel para atender as necessidades das
Zonas Eleitorais do interior do estado do Parand, com uma franquia estimada de 800
{(oitocentos) quilémetros rodados por més.
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Item 2: xxxxxx (....) VEICULOS PARA A CAPITAL:

Caracteristica: veiculo com motorista e combustivel para atender as necessidades das
Zonas Eleitorais da Capital, com uma franquia estimada de 800 (oitocentos) guilébmetros
rodados por més.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LOCALIZAGAO DOS FORUNS E ESPECIFICAGOES E
CARACTERISTICAS DOS SERVICOS

2.1 - Os servicos deverao ser prestados conforme locais solicitados
no anexo Il a este contrato.

2.2 - Dos itinerdrios: os itinerarios de deslocamento dos veiculos
serao definidos pelo FISCAL do contrato, de acordo com as necessidades dos servicos e
através do preenchimento de formuldrio modelo “Didrio de Bordo” (anexo
V3.

2.2.1 - A solicitacdo de transporte deverd ser atendida
imediatamente, com toleréancia méaxima de 15 (quinze) minutos apés a solicitacéo pelo
FISCAL, sob pena de incidéncia da responsabilizacdo contratual.

2.2.2 - Nos dias em que houver prestacdo dos servicos, os veiculos
deverdao estar no endereco sede da Zona Eleitoral respectiva ou sede do Tribunal
Regional Eleitoral do Parand, conforme o caso, no horério fixado para inicio da execucéo
dos servicos, onde serdao vistoriados, pelo FISCAL, para que sejam verificadas as
condi¢bes de limpeza e conservacgao.

2.3 - Da guarda do veiculo: A CONTRATANTE ndo se responsabiliza
pela guarda dos veiculos utilizados para a prestacéo dos servicos.

2.4 - Eventual pernoite do veiculo nas dependéncias da
CONTRATADA somente poderd ocorrer mediante expressa e prévia autorizacdo do
FISCAL, sem caracterizar qualguer tipo de responsabilidade do CONTRATANTE, uma vez
gue tal beneficio visa exclusivamente dar maior comodidade para a CONTRATADA.

2.5 - Das especificagdes dos veiculos:

2.5.1 - Todos os veiculos compreendidos nos itens deverao guardar
as seguintes caracteristicas minimas, fisicas e mecanicas:

a) Veiculo: automotor de passageiros;

b) Ne de portas: 4 {(quatro) portas mais a porta do bagageiro;

c) Capacidade de pessoas: minima para 5 (cinco) pessoas, incluindo o motorista;
d) Capacidade do bagageiro: minima de 250 litros;

e) Poténcia: minima de 1.0

f) Data do emplacamento: ndo superior a 3 (trés) anos.
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g) Combustivel: de origem renovavel (Lei n? 9.660/98).
h} Seguro de veiculo que inclua protecéo contra danos a terceiros e a passageiros com
cobertura minima de R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais).

2.5.2 - Os veiculos deverdo manter as caracteristicas originais, néo
sendo permitido o uso de qualquer letreiro, marca ou logotipo que identifigue a
empresa contratada ou terceiros, exceto, a critério da contratante, a aposicao de
adesivo com a logomarca do Tribunal Regional Eleitoral do Parand e com os termos “a
servico do TRE-PR”.

2.5.3 - Os veicuios deverao ser mantidos em excelente estado de
conservacao, sem danos visiveis a carroceria (lataria, pintura, vidros, fardis e
lanternas), bem como mecanica em perfeitas condicbes de uso e sem ruidos que
possam causar quaisquer tipos de constrangimentos aos passageiros ou risco a
seguranca.

2.5.4 - Os veiculos deverao ser mantidos em condi¢des de higiene
e limpeza interna e externa, de modo a preservar a imagem do Tribunal Regional
Eleitoral, bem como a salde dos passageiros.

2.5.5 - Eventual manutencdo mecanica ou limpeza do veiculo
deverd ser realizada fora das dependéncias da Contratante e sob as expensas
exclusivas da Contratada.

2.5.6 - Os veiculos deverao conter todos os itens de seguranca
exigidos pela legislacdo especifica, dentro do prazo de validade (quando aplicdvel), bem
como todas as lampadas em funcionamento e cintos de seguranca para a quantidade
prevista de passageiros

2.5.7 - Os pneus, durante todo o periodo contratado, deverao estar
com a espessura acima da dimensao minima recomendada pelo fabricante.

2.5.8 - Os veiculos deverao apresentar a documentacao (CRV,
Licenciamento anual e I[PVA), taxas, seguro obrigatério, impostos e quaisquer
obrigacdes legais exigiveis em dia.

2.5.9 - E vedada a utilizacdo de carros de praca (taxi} ou de
particulares, bem como a utilizacdo do veiculo do préprio motorista prestador do
servico.

2.5.10 - O TRE-PR se reserva o direito de reprovar veiculos que
julgar, a critério do GESTOR/FISCAL, inadequados ao objeto contratado, cuja
substituicdo ou adegquacdo/conserto deverd ocorrer no prazo maximo de 24 {vinte e
guatro) horas, sem prejuizo da reducdo proporcional do guantitativo a ser pago a
contratada.

2.6 - Da Franquia Global de Quilometragem por item: cada item
possuird sua respectiva franguia de quilometragem, gue compreenderd a soma das
franguias mensais de quilometragens contratadas (800 km x n? de veiculos contratados
X n? de meses contratados), formado uma Unica frangquia para todo o item contratado.

2.6.1 - A guilometragem total rodada a cada més para o item serd
acumulada, sucessivamente, até o final da prestacdo do servico relativo a cada contrato
firmado, quando entdo serd apurado o saldo de quilometragem rodada.
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2.6.2 - Diariamente, a referéncia méxima de inicio do cémputo da
quilometragem é a sede da prestacdo do servico (Zona Eleitoral ou Sede do TRE,
conforme o caso).

2.6.3 - Nado serd computado como uso da franquia de
guilometragem o deslocamento entre o local de guarda do veiculo e o local da
prestacaoc dos servicos e vice-versa.

2.6.4 - A CONTRATADA fica obrigada a subtrair da quilometragem
rodada por veiculo aquela utilizada para o abastecimento, manutencado, ou qualquer
deslocamento efetuado no seu préprio interesse.

2.6.5 - Serd objeto de cobranca apenas a quilometragem
constante no “Diario de Bordo” {(Anexo IV} , a ser conferida e aprovada pelo Fiscal do
contrato, de acordo com os trajetos autorizados.

2.6.6 - Da quilometragem excedente: uma vez constatado que o
saldo final da quilometragem rodada foi superior a franquia global contratada para o
item (conforme item 2.6 deste contrato), serd devido a CONTRATADA o pagamento por
“guilometro excedente”, que sera calculado a partir do valor do custo do
combustivel/més informado na Planilha de Custo e Formacao de Precos.

a) Ao final do contrato, eventual crédito de quilometragem apurado em favor da
CONTRATANTE serd desconsiderado;

b) A quilometragem excedente serd executada de acordo com as necessidades e
solicitac6es da CONTRATANTE, que néo estd obrigada a utilizé-la;

c) Considerando a imprevisibilidade quanto a demanda pelo servico, estima-se gue
podera ser necessaria a realizacdo de, aproximadamente, 10% {dez por cento} de
quilometragem excedente sob o valor do contrato.

2.7 - Da qualificacao dos motoristas: os motoristas deverdao possuir
0s requisitos minimos abaixo relacionados, cuja comprovacdo (por meio de
documentos) serd feita ao FISCAL, no minimo 3 (trés) dias Gteis antes do inicio da
prestacac dos servicos:

a) Apresentar CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL;

b) Apresentar CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH) emitida hd mais de 02 (dois)
anos, de acordo com a legislacdo vigente, na categoria do veiculo contratado;

¢} Os motoristas alocados deverac conhecer a regiaoc em que serac prestados os
servicos, uma vez que havera regides rurais com dificil conexdo do aparelho GPS;

d) Atendimento ao item 3.31 deste Termo de contrato. Para tanto o profissional devera
assinar Declaracdo (Anexo Vi), sob penas da lei, onde conste que n3o possui
parentesco, até 32 grau, com nenhum candidato a cargo eletivo majoritario ou
proporcional, nos municipios que compdem a Zona Eleitoral, inclusive de cargos de
direcdo e assessoramento e de membros e juizes vinculados a justica Eleitoral.

e} Assinar termo de confidencialidade, conforme modelo constante no Anexo Vi.
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2.8 - Do horéario da prestacao dos servicos: a carga horaria
ordinaria semanal a ser cumprida serd de 44 {(quarenta) horas, de segunda-feira a
sébado, conforme definicdo de horério a ser informada pelo respectivo FISCAL, respeitada a
legislacaoc trabalhista e convencao coletiva especialmente quanto aos intervalos de descanso

e refeicdo do motorista.

2.8.1 - Casc a convencao coletiva adotada na contratacao preveja
“acordo de compensacao de jornada de trabalho” e sua respectiva compatibilidade com
o regime de servico extraordinario, aquele deverd ser adotado para a hipdtese de
excesso de horas praticadas pelo motorista no decorrer da semana e devida
compensacao.

2.8.2 - Nao serd computado como jornada de trabalho o
deslocamento do motorista entre sua residéncia até o local da prestacao dos servicos e
vice-versa.

2.8.3 - Na hipétese do motorista permanecer com o veiculo para
realizar o deslocamento entre a sua residéncia e o local de trabalho e vice-versa, além
de nao ser considerado como jornada de trabalho, serd suprido o pagamento pela
CONTRATANTE do valor correspondente ao vale transporte, conforme valor indicado na
Planilha de Formacao de Precos apresentada na licitacao.

2.8.4 - Os motoristas deverdao ter a sua disposicao telefone mdvel
para uso durante o horario de trabalho, o gue nao considerar-se-a regime de sobre-
aviso ou sobre-jornada, conforme sUmula 428, do TST.

2.8.5 - Do adicional de servico: estad prevista a necessidade de
realizacao de servico adicional, conforme abaixo e com a devida autorizacéo do fiscal:

a) No dia 1° {primeiro} de outubro, estima-se a necessidade de 6 {seis} horas a 50%
{cinquenta por cento) por veiculo contratado;

b} No dia 02 {(dois) de outubro estima-se a necessidade de 15 (quinze} horas a 100%
(cem por cento) por veiculo contratado;

¢} Nos municipios onde pode haver segundo turno de votacdo (Curitiba, Maringd,
Londrina, Ponta Grossa e Cascavel), no dia 29 (vinte e nove) de outubro, prevé-se a
necessidade de 6 (seis) horas a 50% (cinquenta por cento) por veiculo contratado,
enquanto gue, no dia 30 (trinta) de outubro, prevé-se a necessidade de 15 (quinze)
horas a 100% {(cem por cento) por veiculo contratado.

2.8.5.1 - Além do adicional de servico previsto no item 2.8.5,
estima-se a necessidade de realizacdo de hora adicional mensal no guantitativo
informado abaixo, por veiculo contratado, a ser utilizada em caso de necessidade e
autorizada pelo respectivo fiscal, que devera providenciar, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, o aviso ao Gestor, para efeitos de controle geral e pagamento:

a} 10 (dez) horas adicionais a 50% (cinguenta por cento);

b} 10 (dez) horas adicionais a 100% {(cem por cento).
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2.9 - Do preposto:

2.9.1 - Para cada item (1 - Zonas Eleitorais do interior e 2 -
Capital) , a CONTRATADA devera manter PREPOSTO dentro do Estado do Parand para
representd-la administrativamente junto a CONTRATANTE, sempre que for necessério.

2.9.2 - O PREPOSTO serd apresentado a CONTRATANTE no
momento da assinatura do Contrato mediante declaracdo escrita onde deverd constar o
nome completo do mesmo, n? do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua gualificacdo profissional.

2.9.3 - O PREPOSTO, uma vez aceito pelo GESTOR, deverd
apresentar-se pessoalmente ao mesmo em até 5 (cinco} dias Uteis apds a assinatura do
contrato para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias
durante a execucac do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantacdo da execucdo do contrato relativos a sua competéncia.

2.9.4 - O PREPOSTO devera estar disponivel para atendimento
todos os dias e horarios de prestacdo dos servicos contratados, devendo ser informado
um numero de telefone mdvel para contato direto e possibilidade de recebimento de
ligacdes a cobrar.

2.9.5 - A Contratada orientard o seu preposto quanto a
necessidade de acatar as orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

2.9.6 - Compete ao preposto, sem prejuizo de outras atividades
inerentes ao servico contratado, coordenar os motoristas contratados de forma a evitar
atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores ou visitantes, buscando, em
caso de duvida, esclarecimentos e orientacdes junto a unidade fiscalizadora da
CONTRATANTE.

2.10-Da verificagdo da qualidade dos servicos e efeitos
remuneratérios (Acordo de Nivel de Servico): a verificacdo do resultado da prestacao do
servico sera realizada com base no Acordo de Nivel de Servico - ANS, conforme
caracteristicas descritas nos itens seguintes:

2.10.1 - A Contratante ird monitorar constantemente os servicos,
visando evitar a perda no nivel de qualidade, podendo, inclusive, intervir para corrigir
ou aplicar sancdes contratuais e legais quando verificar desconformidade continua na
prestacao do servico.

2.10.2 - A execucao do Contrato sera acompanhada e fiscalizada
por meio de instrumentos de controle, podendo compreender a mensuracac dos
seguintes aspectos:

a) verificacao dos prazos de execucao;

b) cumprimento de exigéncias contratuais.
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2.10.3 - Os servicos serao constantemente avaliados pelos fiscais
do contrato, que assinalarao qualquer irregularidade diretamente para a Comissao
Gestora, que mensaimente anotard as irregularidades no RELATORIO DE OCORRENCIAS
VERIFICADAS E QUALIDADE PERCEBIDA, conforme Anexo V.

2.10.4 - De acordo com as irregularidades apontadas pelo fiscal do
contrato, a Comissado gestora promovera a tabulacdo das ocorréncias, conforme tabela
2 abaixo, de modo a identificar o percentual de aceitacdo dos servicos, que devera ser
aplicado ao preco mensal dos servicos.

TABELA 2

ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA

Atendimento inadequado de qualquer
das atividades previstas como obrigacao
01 da Contratada, com tolerancia maxima 1 Por ocorréncia
de 1 (um) dia para
regularizacao/adequacao;

02 Reincidéncia do item 01 dentro do més

P 2 Por rrénci
da ccorréncia e no mesmo posto; orocorrencia
Atender parcialmente qualquer das

03 atividades previstas como obrigacao da 2 Por ocorréncia
Contratada
Reincidénci item ntr mé N
04 e cdeAcg do item 03 de o.do és > Por ocorréncia
da ocorréncia e no mesmo posto;
Nao atender qualquer das atividades A
05 . . ~ 2 Por ocorréncia
previstas como obrigacao da Contratada
06 Reincidéncia do item 5 dentro do més da 3 Por ocorréncia
ocorréncia e no mesmo posto;
N&o regularizacdo das falhas apontadas N
07 9 % p 3 Por ocorréncia

pelo fiscal do contrato

2.10.4.1 - Os percentuais a serem descontados do pagamento da
respectiva fatura/NF, conforme infracbes cometidas, serao imputados pelo grau a seguir
estabelecido (Tabela 1), a ser calculado sobre o valor mensal do posto de trabalho
quando a infracdo estd diretamente relacionada ao mesmo e sobre o valor mensal do
contrato quando a infracao relacionar-se com o contrato.

TABELA 1
GRAU % DE DESCONTO
1 Notificacao pelo
Gestor/Adverténcia
2 10% do valor mensal dos
Servicos
3 20% do valor mensal dos
Servicos

2.10.5 - Terminado o més de prestacdo dos servicos, a Comissdo
Gestora apresentard a CONTRATADA até o 19 (primeiro} dia Gtil do més seguinte o
“Relatério de Ocorréncias Verificadas e Qualidade Percebida”, que contera, no minimo:

a) Numero do PAD (processo administrativo digital) contratual que deu origem ao
contrato;
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b) Nimero do Contrato;

c) Partes contratuais;

d) Sintese do objeto;

e} Relacado de falhas; e

f} Fator percentual de recebimento e remuneracao dos servicos.

2.10.6 - A CONTRATADA deverd apresentar a Nota Fiscal contendo
os valores apontados pelo CONTRATANTE no “Relatério de Ocorréncias Verificadas e
Qualidade Percebida”, em até 05 {(cinco) dias corridos do més seguinte a prestacao dos
Servicos.

2.10.7 - Caso o “Relatério de Ocorréncias Verificadas e Qualidade
Percebida” ndo seja concluido até o 12 {Primeiro) dia Gtil do més seguinte a prestacéo
do servico, para efeitos de emissdo de nota fiscal e pagamento daquele més, poderd
ser considerado o valor apontado pela CONTRATADA. No entanto, uma vez apresentado
o referido relatério pela CONTRATANTE e constatada infracéo passivel de penalidade
pecuniaria, dito valor sera descontado no pagamento da préxima fatura.

2.10.8 - Apds a emissao do “Relatério de Ocorréncias Verificadas e
Qualidade Percebida”, a CONTRATADA teréd o prazo de 5 {(cinco) dias corridos para
impugnar o resultado do relatério e apresentar justificativas. O acolhimento das
justificativas somente sera cabivel caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de
consequéncias incalculaveis.

2.10.9 - Em caso de impugnacao, a Comissao gestora avaliard a
mesma, devendo apresentar relatério final da avaliacéo da impugnacédo com indicacao
do efetivo valor devido.

2.10.10 - Caso a avaliacdo da impugnacado ndo seja concluida até o
dia 15 (quinze) do més de sua apresentacao, considerar-se-a, para efeito de emissao da
Nota Fiscal para pagamento, o valor apontado originalmente pelo CONTRATANTE.

2.10.11 - Caso o resultado da avaliacdo da impugnacao,
posteriormente obtido, contemple ajuste de valor em favor da CONTRATADA, esta
poderd emitir Nota Fiscal complementar e apresentar ao CONTRATANTE, para
pagamento das diferencas.

2.11 - Dos critérios de recebimento, ateste e pagamento da fatura:

2.11.1 - Constituem critérios de recebimento definitivo e ateste da
adequada execucdo do objeto contratual:

a) O pronto atendimento as solicitacdes dos servidores do Cartério Eleitoral relativas
aos servicos objeto do presente Termo de Referéncia;

b} O cumprimento fiel da rotina de trabalho;
c) O atendimento com presteza e agilidade as situacdes que, embora ndo descritas na
rotina de trabalho, sejam inerentes a atividade;

d) A assiduidade e pontualidade dos profissionais alocados na execucdo do contrato;
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e} A inexisténcia ou baixa ocorréncia de reclamacdes relativas a execucdo do objeto
contratual por parte dos destinatarios diretos do servico;

e.l) Havendo reclamaces registradas no Livro de Ocorréncias, estas deverdo ter
sido solucionadas de pronto e satisfatoriamente;

e.2) Cabera ao Fiscal do Contrato registrar as ocorréncias e atestar a pronta e
adequada solucao;

f) A presteza do preposto no atendimento as solicitacdes do TRE-PR relativas ao objeto
do contrato.

2.11.2 - Como condicao para efetivacdo do atesto da fatura estas
deverao ser apresentadas obrigatoriamente acompanhadas de:

a} Controle de jornada (folha-ponto ou anélogo), comprovantes da quitacdo das
obrigacbes trabalhistas, securitarias e fundiarias do més vencido (equivalente aoc més
de referéncia/competéncia dos servigos objeto da Nota Fiscal emitida);

b} Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizada;
¢) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovante emitido em caso de
recolhimento efetuado pela /internet,

e) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovanie emitido em caso de
recolhimento efetuado pela /nternet.

f} Didrio de bordo dos veiculos.

2.11.2.1 - Nos documentos encaminhados (guias/relacdes) devem
estar destacados os nomes dos trabalhadores por Zona Eleitoral, a fim de agilizar a
conferéncia.

2.11.3 - Caso tenha ocorrido divergéncia nos valores finais dos
servicos e a CONTRATADA tenha direito a complementacdo, deverd apresentar Nota
Fiscal Complementar, sem a necessidade de juntar os documentos acima listados, cuja
liquidacdo e pagamento ocorrerao desde que mantida a regularidade fiscal.

2.11.4 - Integra a execucdo do contrato e é condicdo para o
pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura a correta apresentacao de todos os
documentos listados no item 2.11.2.

2.11.5 - Tratando-se do pagamento da Uitima nota fiscal/fatura
referente a execucdo desta contratacdo, em razéo de término da sua vigéncia ou de
sua rescisdo, além dos comprovantes mencionados acima deverao ser comprovados 0s
pagamentos, aos empregados, das verbas rescisérias ou demonstrado que os
empregados foram realocados, pela Contratada, em outra atividade, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

2.11.5.1 - Devera a fatura ser acompanhada dos comprovantes de
eventual pagamento de verbas rescisérias e/ou do CAGED, em caso de haver ocorrido
demissdo ou substituicao de empregados no curso deste contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Apresentar ao FISCAL, com 3 (trés) dias Uteis antes da data
prevista para inicio da prestacdo dos servicos:

| - O veiculo com a respectiva documentacdo em dia (CRV,
licenciamento anual e IPVA) — , conforme subitem 2.5.8,

Il - O motorista, conforme especificacGes constantes no subitem
2.7.

3.2 - Apds vistoriados e aprovados todos os veiculos e motoristas,
em até 5 (cinco) dias Uteis, apresentar ao GESTOR planilha demonstrativa com os dados
dos veiculos e motoristas prestadores de servico, que deverd conter minimamente os
seguintes dados:

a) item;

b) Zona Eleitoral;

¢} Municipio;

d) Nome do Motorista;

e) N2 da CNH;

f) Data de Validade da CNH;
g) Marca/Modelo do veiculo;
h) Ano/Modelo do veiculo;

i} Placa;

j} Renavan,

k} Km inicial registrada;

3.3 - Selecionar profissionais com as qualificacbes exigidas no
presente Contrato. Caso o perfil da pessoa selecionada pela contratada néo seja
compativel as necessidades do Tribunal, a empresa deverd encaminhar outra pessoa no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas e assim sucessivamente até que a vaga seja
preenchida.

3.4 - Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas)
horas apdés a comunicacdo do FISCAL, sob pena de aplicacdo de sancdo contratual,
independentemente de justificativa, o profissional ausente, seja por motivo de
afastamento legal ou qualquer outra causa, bem como aquele que for considerado
ineficiente ou incompativel com o trabalho solicitado, ou cuja atuacdo, permanéncia
efou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servico publico.

3.4.1 - Fica vedado o retorno dos empregados substituidos as
dependéncias do CONTRATANTE, ainda que para cobertura de licencas e dispensas de
outros profissionais.

3.5 - Fornecer cracha de identificacdo para os seus empregados,
em gue conste o nome da empresa, o do profissional, o ndmero da matricula e o
registro geral.

3.6 - Orientar os seus empregados para gue:
a) Apresentem-se diariamente no local de trabalho no horario exigido pelo FISCAL,;
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b} Apresentem-se de maneira asseada;

¢} Conversem com o(s} passageiros(s} somente se solicitado ou, em casos de extrema
necessidade, respondendo-lhe{s} de forma objetiva e educada, principalmente em se
tratando de autoridades;

d) Néo se dirijam ao usuario para tratar de assuntos particulares ou néo relacionados ao
servico do transporte;

e} Mantenham absoluto sigilo sobre todas as informacdes que tiver conhecimento em
razao das funcdes exercidas junto a CONTRATANTE, conforme declaracdo constante no
Anexo Vi,

f) Nos casos de pane no veiculo, o motorista devera contatar o preposto responsavel
para a disponibilizacdo imediata de um carro para resgate dos passageiros e
continuidade do trabalho.

3.7 - Repor o veiculo gue apresentar falha mecanica ou necessitar
de conserto, imediatamente apds a constatacdo da necessidade e/ou por solicitacao do
TRE-PR, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, por outro de idénticas
caracteristicas e gue supra as exigéncias deste documento.

3.8 - Responsabilizar-se pelo abastecimento de combustivel,
manutencao e reparo dos veiculos objetos desta contratacdo de modo a néo prejudicar
a rotina do servico.

3.9 - Atendimento, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, para
todas as solicitacbes de manutencdo e reparos do veiculo durante a execucado do
contrato.

3.10 - Preferencialmente selecionar e contratar profissionais para
atuar em municipio de sua residéncia. Caso ndo seja possivel, a Contratada deverd
arcar com todas as despesas relativas a alimentacdo, transporte e hospedagem do
profissional.

3.10.1 - Ndo serd permitido a contratada utilizar a estrutura do
TRE/PR para servicos administrativos tais como selecionar, entrevistar, contratar,
dispensar, durante a vigéncia do contrato.

3.11 - Manter quadro de pessocal e veiculos suficientes para
atendimento dos servicos contratados, sem interrupcao, seja por descanso semanal,
feriados, licenca, greve, faltas e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipétese
alguma, qualquer relacédo de emprego com o TRE-PR, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa contratada as despesas com todos o0s encargos e
obrigacbes sociais, trabalhistas e fiscais.

3.12 - Guardar os veiculos objetos desta contratacéo as suas
expensas, eximindo a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade. Eventual pernoite
do veiculo nas dependéncias da CONTRATADA somente poderd ocorrer mediante
expressa e prévia autorizacdo do FISCAL, sem caracterizar qualquer tipo de
responsabilidade do CONTRATANTE, uma vez que tal beneficio visa exclusivamente dar
maior comodidade para a CONTRATADA,

3.13 - Responsabilizar-se pelo pagamento das muitas de transitos
ocorridas durante a prestacao dos servicos.

3.14 - Apresentar ao GESTOR relatério quinzenal de controle de
quilometragem percorrida de toda a frota contratada, bem como jornada de trabalho
cumprida pelo respectivo motorista.

3.15 - Arcar com todas as taxas cobradas pelos érgaos publicos
referentes a circulacdo de veiculos destinados ao transporte comercial de pessoas.
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3.16 - Fornecer o nimero do telefone fixo, e-mail e celular para
contato imediato da CONTRATANTE, que devera estar disponivel nos dias e horérios de
prestacao dos servicos.

3.17 - Responsabilizar-se pela realizacao integral dos servicos
contratados nos termos da legislacao vigente, inclusive responsabilizando-se,
integralmente, pela ocorréncia de quaisquer sinistros ocorridos na prestacdo dos
Servicos.

3.18 - Fiscalizar e ministrar orientacdes necessarias aos
profissionais, tomando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as
falhas detectadas, reportando-se ao FISCAL ou GESTOR quando houver necessidade.

3.19 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualguer assunto de interesse do contratante ou de
terceiros, que tomar conhecimento em razao da execucac do objeto deste contrato,
devendo orientar seus funcionarios nesse sentido.

3.20 - Responsabiliza-se pelos danos causados por seus
empregados ao patriménio do TRE-PR ou de terceiros, ficando obrigada a promover o
ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da
comprovacao da responsabilidade. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, o TRE
reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento na fatura do més, sem
prejuizo de denunciar o contrato de pleno direito.

3.21 - Cumprir e fazer cumprir por seus profissionais as normas e
os regulamentos disciplinares da CONTRATANTE, bem como quaisquer determinacdes
das autoridades competentes.

3.22 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE, sempre por escrito, cujas reclamacdes atinentes a quaisquer aspectos
da execucao contratual se obrigam prontamente a atender.

3.23 - Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade
dos servicos executados, providenciando a sua imediata correcao sem 0Onus para a
CONTRATANTE.

3.24 - Facilitar as acfes do FISCAL e do GESTOR do Contrato,
fornecendo informacbes ou promovendo acesso a documentacdo dos servicos em
execucdo, bem como planilhas para subsidiar as devidas conferéncias para ateste das
notas fiscais e pronto atendimento as observacbes e as exigéncias por eles
apresentadas.

3.25 - Fornecer no primeiro dia de trabalho de cada profissional,
vale-alimentacdo e vale-transporte no quantitativo necessdrio para que cada
empregado supra suas necessidades basicas e se deslogue no trecho
residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més.

3.26 - Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacao
vigente e com quaisquer 6nus, despesas, obrigacOes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, de acidentes de trabalho, bem como de alimentacdo, transporte, ou outro
beneficio de qualguer natureza, decorrente da contratacdo dos servicos, apresentando
mensalmente a comprovacac de fornecimento dos vales-refeicdo e vales transporte
fornecidos no periodo, referente a forca de trabalho empregada na prestacdo dos
servicos, sem a gqual nao serac liberados os pagamentos mensais das faturas
apresentadas ao Contratante para liguidacao.

3.27 - Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e social,
inclusive no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento de salarios e
recolhimento de encargos no praze da lei, nao ficando, seus respectivos
adimplementos, condicionados a pagamento de faturas em aberto.
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3.28- O motorista nao tera qualquer vinculo com a CONTRATANTE,
sendo que as fichas cadastrais e todos os documentos ou dados inerentes a contratacao
serao de exclusiva responsabilidade da Contratada

3.29 - Apresentar ao FISCAL do contrato, como condicao para
pagamento, todos os documentos constantes no item 2.11.2 deste Termo de
Referéncia.

3.30 - Entregar ao Gestor do Contrato, a nota fiscal dos servicos
executados, apresentando CNPJ] idéntico ao estabelecido no contrato, acompanhada da
Certidao de Regularidade Fiscal do FGTS {(art. 29, inciso IV da Lei n® 8.666/93), da
Relacdao SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia
Social) e da Certiddo Negativa de Débito do INSS devidamente validas, além da folha de
pagamento da empresa com a respectiva composicac salarial da categoria, como
condicao de liberacao dos pagamentos mensais das faturas para a liquidacao.

3.31 - E de responsabilidade da Contratada o cumprimento ao
disposto no item 19.5 do edital, devendo observar, também, que fica vedada a
alocacao, na execucéo do contrato, de pessoas com filiacdo partiddria (ou que possuam
vinculos com candidatos ou exercam qualquer atividade partidaria), estagiarios e afins,
servidores pUblicos e empregados com vinculo com a administracao pudblica federal,
estadual ou municipal.

3.32 - Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes
de habilitacdo e gualificacdo técnica exigidas na licitacdo.

3.33 - Quanto houver necessidade de circulacdo do veiculo em
vias pedagiadas, o valor da tarifa sera pago pela CONTRATADA, gue devera solicitar o
reembolso da despesa através de pedido protocolado junto ao TRE-PR, periodicamente
até o final do contrato, mediante a apresentacdo do{s} comprovante(s) da(s)
despesa(s), devidamente autorizada pelo respectivo FISCAL.

CLAUSULA QUARTA: DA DESPESA ORGAMENTARIA

4.1 - Os recursos destinados a execucao do presente contrato
correrdo a conta do Programa de Trabalho ............cccceeeiieennnnn. Elemento de despesa
............................................ , Nota de Empenho n%..........occceciivvieeenn.., emitida em
........................... Categoria Econdmica: Custeio.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1 - A contratacdo vigorara pelo periodo de ..o,
podendo ser rescindida antecipadamente, ou prorrogada nos termos do art. 57, inciso iE
da Lei 8.666/93.

5.2 - Os servicos deverdo ser prestados no periodo de
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CLAUSULA SEXTA: DA REPACTUACAO E REVISAO DOS PRECOS

6.1 - O valor correspondente ao custo da remuneracac da mao-de-
obra, utilizada na execucdo do servico, acrescida dos respectivos encargos sociais
legais, obrigatdrios e incidentes sobre o servico contratado, sera repactuado apds o
decurso de um ano a contar da data da Convencac Coletiva de Trabalho a que a
proposta se referir.

6.1.1 - A contratada deverd apresentar a Convencao Coletiva de
Trabalho que ensejard a repactuacdo, bem como a pertinente planilha de custos
atualizada.

6.1.2 ~ Os insumos ndo estardo sujeitos a atualizacao pelo IPCA,
uma vez que encontram-se suspensos os reajustes dos contratos com vigéncia até 01
(um) ano, até disciplinamento diverso, oriundo de legislacao federal e nas condicbes
desta. Se houver prorrogacac do contrato, SERAO reajustados juntamente com a
primeira repactuacac da mao-de-obra, proporcionalmente aos meses decorridos da
data limite para a apresentacdo da proposta, tendo como indice o IPCA.

6.1.3 - As repactuacbes a que o contratado fizer jus e nac forem
solicitadas pela Contratada durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo
com o encerramento do mesmo.

6.2-A revisdao de precos sé sera admitida no caso de
comprovacdo do desequilibrio econémico-financeiro, através de documentacdo gque
evidenciem a majoracao dos custos de fornecimento, avaliados face as planilhas de
composicao de precos pertinentes e apds ampla pesquisa de mercado.

6.2.1 - A revisdo, se deferida pelo Contratante, sera concedida
retroativamente a data em que foi protocolado o pedido pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA: DO PREGO E DO PAGAMENTO

7.1 - O Contratante pagard a Contratada o valor total de estimado

R$.evirinninnnn, (e, } conforme valores mensais constantes da
planilha detalhada de custos anexa.

a) Valor mensal veiculo interior R$...........cevvevveenne. (ceverenerneennes )

b) Valor mensal veiculo capital R$........... perrrereeenn (O )

7.1.1 - O pagamento mensal serd efetuado de acordo com a tabela
de falhas e efeitos remuneratérios , pelo ndo atendimento as metas estabelecidas no
Acordo de Nivel de Servico - ANS , o qual define objetivamente os niveis esperados de
qualidade da prestacao dos servicos e as respectivas adequacdes de pagamento.

7.1.2 - Ocorrerd a glosa no pagamento devido a Contratada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, guando esta:

| - deixar de cumprir as cldusulas contratadas,

Il - EFEITOS REMUNERATORIOS relativos aos servicos. Quando ndo
produzir os resultados na totalidade, deixar de executar, ou nac executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme Acordo de Nivel de
Servico.
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7.1.3 - Percentuais a serem descontados do pagamento da
respectiva fatura/NF, conforme infracbes cometidas, imputados pelo grau a
seguir estabelecido, a ser calculado sobre calculado sobre o valor mensal do

posto de trabalho guando a infracdo estd diretamente relacionada ao mesmo e sobre o
valor mensal do contrato quando a infracao relacionar-se com o contrato.

TABELA 1
GRAU % DE DESCONTO
1 Notificacao pelo
Gestor/Adverténcia
2 10% do valor mensal dos
Servicos
3 20% do valor mensal dos
Servicos

7.2 - DA PREVISAO DE ADICIONAIS DE SERVICOS : Estdo previstos
, para o periodo contratado, para cobertura de adicionais de servicos, bem como para
vale alimentagao e vale transporte decorrentes da prestacdao de adicionais de servigos
nos sabados, domingos e feriados, que possam vir a ser necessarias, conforme itens
2.85e 2851 :R$uviiiiciiiiiinnnnns (v, ).

7.2.1- Os servicos extraordinarios deverao ser faturados em
separado com base nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante assinatura
de ponto ou equivalente.

7.3 - Estima-se para realizacdo de quilometragem excedente,
aproximadamente 10%{dez por cento} de sob o valor do contrato, que totaliza
R ittt (oo, } , ao valor unitario de R$...........cceeeee

7.4 - Do documento fiscal:

7.4.1 - O documento fiscal podera ser emitido na forma eletronica
- NOTA FISCAL ELETRONICA, nos termos da legislacdo vigente, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato do TRE/PR por e-mail, em formato PDF, ou poderd
ser apresentado na forma fisica, devendo ser encaminhado a Secdo de Protocolo,
localizada na Rua Jodo Parolin, n2. 224, 12. andar, Prado Velho, Curitiba/Parana.

7.4.1.1 - O documento fiscal deverd atender obrigatoriamente os
seguintes requisitos:

- CNPj da Contratada;

- CNPj correto do TRE: 03.985.113/0001-8%;
- Data de emissao da nota fiscal;

- Descritivo dos valores mensais e totais, e
- Nimero do contrato.
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7.4.1.2 - O CNPj} cadastrado no sistema comprasnet/ documentos
de habilitacdo, para fins de participacao no certame, deverd ser o mesmo para efeito de
emissao das notas fiscais/faturas para posterior pagamento.

7.41.3- Caso a contratada ndo possa emitir as notas
fiscais/faturas com o mesmo CNP] habilitado na contratacdo, podera fazé-lo através da
eventual matriz ou filial da mesma empresa contratada. Nesse caso, ambos os CNPjs
deverdo estar com a documentacao fiscal regular e atender obrigatoriamente os
requisitos previstos no item 7.2.1.1.

7.4.1.4 - O documento fiscal deve conter o0 nome e ndmero do
banco, agéncia e conta-corrente para depdsito. A conta-corrente obrigatoriamente
devera ser da prépria CONTRATADA.

7.4.15 - A Nota Fiscal/Fatura, ap6s o atestado do gestor da
contratacdo, serd encaminhada a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,
para que se efetive o pagamento.

7.4.1.6 - O periodo para faturamento deverd ser mensal.

7.4.1.7 - Se o primeiro e/ou o Ultimo més da vigéncia contratual
nao abranger o periodo completo, o respectivo faturamento devera ser pro rata die, na
proporcao de 1/30 do valor mensal por dia de efetiva prestacdo de servicos, ocorrendo
0 mesmo com o reajuste.

7.4.1.8 - A emissdo do documento fiscal/recibo deverd ocorrer no
més subseqliente ao que faz referéncia.

7.4.1.9 - Para que o TRE/PR efetue o pagamento, a nota fiscal
deverad vir acompanhada da GRFIP, contendo a relacdo de empregados geradas no
sistema SEFIP do més anterior, cépia da folha ponto de cada empregado do periodo em
guestao, comprovante de pagamento dos salarios, vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outras comprovacbes de pagamento de obrigacbes trabalhistas previstas na
planilha de custos.

7.5 - Das condigbes do pagamento:

7.5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, apds o
atestado pelo gestor do contrato, designado para esta finalidade, a conformidade dos
servicos prestados. O atestado serd realizado, obedecendo o prazo e formulério
especifico, conforme dispositivos legais deste TRE/PR.

7.5.2 ~ Prazo para apresentacaoc da Nota Fiscal pela contratada:
até o 52 (quinto) dia do més seguinte a prestagdo dos servicos.

7.5.3 - Prazo para atestado da Nota fiscal: até 05 (cinco) dias Uteis
a partir do aceite da nota fiscal pelo gestor, a qual deverd ser enviada pela empresa
somente apds cumpridas todas as exigéncias contratuais.

7.5.3.1 - A Nota Fiscal/Fatura, ap6s o atestado do gestor da
contratacdo, serd encaminhada a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,
para que se efetive o pagamento.

7.5.4 — Prazo para pagamento da Nota Fiscal: até 20 (vinte) dias
apds o atestado da Nota fiscal pelo Gestor.
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7.5.5 - Serd considerado como data do pagamento, o dia em que
constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.5.6 - A nota fiscal/fatura apresentada em desacordo com o
estabelecido neste Contrato serd devolvida a Contratada, e nesse caso, 0s prazos
previstos para o seu atestado e pagamento, serao interrompidos e somente sera
reiniciada a contagem a partir da respectiva regularizacao.

7.5.6.1 - Nenhum pagamento serd devido a contratada enquanto
pendente de liquidacdo gqualquer obrigacdo. Este fato ndo serd gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizacdo monetéria.

7.5.7 - Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou
dos documentos pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia gue impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-d apds a regularizacdo da situacdo, nao acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

7.5.8 - Na ocorréncia de atrasos de pagamento e, desde gue a
contratada n&o tenha concorrido para tanto, serdo devidos encargos moratérios pelo
TRE/PR, entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, mediante
solicitacao formal do interessado, que serao calculados por meio da aplicacao da
seguinte férmuia EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%}

I =(6/100)/365

Link do IPCA: http://www.portalbrasil.net/ipca.htm

7.6 — Da regularidade fiscal:

7.6.1 - Todo e gualguer pagamento, decorrente do presente
contrato, estard condicionado a comprovacao da regularidade fiscal da CONTRATADA
em vigor na data do pagamento, nos quais conste o CNPj da CONTRATADA.

7.6.1.1 - A regularidade de que trata o subitem 7.4.1 poderd ser
verificada:

7.6.1.1.1 - por consulta on-line no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e/ou;

7.6.1.1.2 - por consulta aos sites oficiais e/ou;

7.6.1.1.3 - por apresentacdao pela CONTRATADA, de
documentacdo e anexada ao documento fiscal.

7.6.1.2 - O resultado das consultas, de que trata os subitens
7.6.1.1.1 e 7.6.1.1.2, serdo realizados pelo setor financeiro responsavel e deverdo
constar do processo de pagamento.
CLAUSULA OITAVA: DA SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

8.1 - Da substituicdo tributéria:
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8.1.1 - Serdo feitas as retencdes tributarias federais e municipais
incidentes sobre a contratacao, conforme artigo 64 da Lei 9.430/96, IN RFB 1234/12, IN
RFB 971/09, LC 116/2003 e LC 123/06, conforme o objeto da contratacao.

8.2 - Dos tributos federais:

8.2.1 - Serd efetuada a retencdo dos tributos federais aplicando-
se, sobre o valor a ser pago, o percentual constante da Tabela de Retencdo da IN RFB
1234/12.

8.2.2 - Quando a empresa for optante do Regime Simplificado
Nacional (SIMPLES), ndo havera a retencdo de que trata o item acima.

8.2.3 - A nota fiscal, cuja empresa contratada seja Optante
do SIMPLES, deverd estar acompanhada da Declaracao, nos termos do caput do artigo
62 da IN RFB 1234/12 - anexo V.

8.3 - Da retencéao previdenciaria:

8.3.1 - Quando o objeto da contratacao contemplar cessao de mao
de obra ou empreitada, podera ocorrer a retencédo do INSS prevista no artigo 112, sobre os
servicos elencados nos artigos 117 e 118 da IN RFB 971/09.

8.4 - Da retencao do i85

8.4.1 - Sobre servicos, poderéd ocorrer a retencdo do 1S5, quando o
objeto da contratacao se enguadrar no inciso i, do § 22 do art. 62 da LC 116/03.

8.4.2 - Quando a empresa for optante do Regime Simplificado
Nacional (SIMPLES), deverd destacar na nota fiscal de prestacdo de servicos a aliquota
na qual estd enquadrada, conforme os anexos il ou IV da Lei Complementar
123/06. Caso nado haja o referido destaque, sera considerada a aliguota méxima
vigente, ou seja, 5% {cinco por cento}.

8.5 - Quanto a incidéncia das retencfes de tributos prevalecera
sempre a legislacdo vigente, mesmo gue venham a contrariar as disposicbes acima,
conforme sua incidéncia ou ndo sobre o objeto contratado.

8.6 - A atualizacdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no
recolhimento das obrigacdes tributdrias e/fou previdencidrias serdo descontadas do
valor da Nota Fiscal/Fatura correspondente, quando a contratada lhes der causa.

8.6.1 - O ndo atendimento as especificacbes do documento fiscal,
descritas na clausula sétima, item 7.2, bem como a ndo comprovacado da regularidade
fiscal, prevista na clausula sétima, item 7.4.1, dardo causa ao previsto no item anterior.

CLAUSULA NONA: DA GARANTIA (Art. 56 da Lei 8.666/93)

9.1-Para cumprimento das obrigacbes, serd apresentada pela
Contratada, impreterivelmente, em até 10 (dez) dias apds a assinatura deste contrato,
garantia contratual sob custédia do TRE/PR, no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor do Contrato, no valor de R$................ (e, ), com vigéncia de
03 (trés) meses além da vigéncia contratual, em conformidade com o art. 56, §2° da Lei
8666/93, cabendo a contratada optar por uma das seguintes modalidades:

18

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 15/06/2016 16:09:11
Por: BEATRIZ RODRIGUES DE MELO




| - Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liguidacdo e de custéddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus
valores econ6micos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

Il - Seguro garantia.
lii - Fianca bancaria.

9.1.1 - O Seguro garantia ou fianca bancaria devera ter nimero,
nome do banco emitente, valor declarado, prazo de validade e nidmero do acordo a ser
assinado.

9.1.2 - A Contratada deverd tomar as providéncias necessarias a
apresentacao da garantia com vista ao cumprimento do prazo estabelecido no item 9.1,
sendo que, uma vez ndo cumprido rigorosamente o prazo concedido, a empresa estara
sujeita as penalidades previstas neste Contrato.

3 9.1.3 - A Garantia Contratual devera abranger cobertura de
EXECUCAO CONTRATUAL, VERBAS TRABALHISTAS, sendo que, deverao estar de forma
expressa na apoblice a previsao destas coberturas, sob pena de recusa por este Tribunal.

9.1.4 - As garantias estabelecidas no item 9.1 deverado ser emitidas
em real, apresentar validade de 03 (trés) meses além da vigéncia contratual, permitindo
assim que a Administracéo conciua todas as verificac6es necessarias quanto ao fiel
cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

9.14.1- A devolucdo da garantia fica condicionada ao pleno
cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, incluindo a comprovacao pela
Contratada da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados gue
atuaram na execucao do objeto.

9.2 - A liberacao sera feita pelo GESTOR DO CONTRATO em até 10
(dez) dias apds a comprovacdo do pagamento de saldrios, rescisdo contratual e demais
verbas trabalhistas.

9.3 - No caso do contrato ser prorrogado ou acrescido, a empresa
deverd prorrogar ou acrescer a garantia, conforme o caso, no prazo de até 10 (dez)
dias ap6s solicitacdo pela Secdo de Contratos.

CLAUSULA DECIMA: DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1 - A gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade da Secao
de Planejamento e Logistica de Eleicbes.

10.2 - O ateste da Nota Fiscal, que deverd ser subsidiado pela
planilha apresentada com base nas folhas de freqliéncia dos motoristas e “didrio de
bordo” referentes a prestacdo dos servicos durante o periodo (més), encaminhando-a
ao setor responsavel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE
para pagamento.

10.3 - O atesta da Nota Fiscal deve feito em formulério préprio do
TRE. O formulario deverd ser preenchido apds conferéncia dos documentos
comprobatérios do pagamento de saldrios, beneficios, recolhimento de FGTS e
Previdéncia Social apresentados pela Contratada.
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10.4 - Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os
problemas relacionados a execucdo do objeto, fixando prazos para soluciona-los ou
para correcdes das irregularidades encontradas.

10.4.1 - Expirado o prazo concedido, com ou sem apresentacao de
defesa prévia pela Contratada, o processo serd instruido, relatado e enviado a
Secretaria de Administracdo para analise e sequéncia dos procedimentos.

10.5 - Os gestores anotardo em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, determinando que for necessario
para a regularizacdo das faltas observadas (Art. 67, paragrafos 12 e 22 da lei 8666/93).

10.6 - Os procedimentos formais serao necessarios para seqiéncia
do processo administrativo pela Secretaria de Administracdo, quando da auséncia de
solucdo das falhas apontadas pelo gestor, ou se este entender necessério devido a
gravidade do fato;

10.6 - Se a inexecucdo persistir, o gestor devera criar um PAD
especifico de abertura de processo administrativo e encaminha-io a Secretaria de
Administracéo, devidamente instruido com todas as informacbes pertinentes,
constante de formulario especifico, anexando-se cépia do e-mail/oficio do subitem
acima, referente a intencao de abertura de Processo Administrativo, com o respectivo
comprovante de recebimento pela contratada, resguardado o prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis para o exercicio do direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.7 - Deverdo observar para gue durante a vigéncia do contrato
sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela contratada, bem como, se sao mantidas
todas as condicdes de habilitacdo e de qualificacdo técnicas exigidas.

10.8 - Os gestores terao os mais amplos poderes, inclusive para:

I - Notificar a contratada, fixando prazos para solucionar
problemas, correcbes ou irregularidades encontradas nas prestacbes dos servicos ora
contratados;

Il - Apurar, caso ocorram os motivos determinantes de multas e
encaminhar para sua aplicacdo, consoante as disposicbes contratuais .

10.9 - Das atribuicdes dos fiscais de contrato:

10.9.1 - A execucao dos servicos sera fiscalizada pelo chefe de
cartério de cada Zona Eleitoral e na sua auséncia, por seu substituto;

10.9.2 - Receber a analisar os documentos apresentados pelo
motorista candidato encaminhado pela empresa contratada, verificando se sé&o
compativeis com a exigéncia contratual;

10.9.3 - Os documentos deverdo ser arquivados em pasta prépria
no Cartério;
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10.9.4 - Ministrar orientacbes necessarias aos profissionais,
tomando as providencias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, reportando-se ao gestor do contrato quando houver necessidade;

10.9.5 - Acompanhar os servicos de acordo com as clausulas
contratuais, determinando o que for necessédrio para regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, sob pena de responsabilizacdo administrativa.

10.9.6 - Solicitar a contratada substituicao de profissionais que se
mostrarem inconvenientes ou inaptos ao trabalho;

10.9.7 - Atestar a prestacao dos servicos executados durante o
periodo, através de preenchimento de formulario préprio.

CLAUSULA ONZE: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - O descumprimentc de quaisquer das obrigacdes descritas
no presente instrumento poderd ensejar abertura de processo administrativo, garantido
o contraditério e a ampla defesa, com aplicacao das sancdes, de acordo com a tabela
abaixo.

TIPO Inadimplemento/Descrigao Sangao Base de Calculo

Irregularidade das Certiddes
Tributarias (INSS, Unido e
Leve FGTS), conferidas Adverténcia NAO HA
mensalmente para o
pagamento.

Deixar de apresentar Valor MENSAL do

Leve Relatério guando solicitado 10%
Contrato
pelo gestor
Deixar de cumprir gualguer } )
Leve das responsabilidades da Adverténcia NAO HA

contratada

Nao regularizar o
cumprimento das

Lo o :
Médio responsabilidades da 1% ao dia Valor TOTAL do Contrato
contratada
Atraso de até 5 (cinco) dias
o para a reposicao do posto de o . Valor TOTAL do
Medio trabalho vago por qualquer 1% ao dia Contrato

motivo
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Incidéncia recorrente das
falhas
Grave previstas no Acordo de Nivel 10% VaI%r TOTAL do
de ontrato
Servicos
Incidéncia recorrente em
Gravissimo falhas nas obrigacdes da 10% Valor TOTAL do Contrato
contratada
Atraso de até 10 (dez) dias
Gravissimo no inicio da prestacdo dos 15% Valor TOTAL do
. Contrato
servicos
Atraso superior a 5 (cinco) | o gimento | RESCISAO DO CONTRATO
P dias para a reposicao do s
Gravissimo posto de trabalho vago por de licitar e POR CULPA DO
qualguer motivo contratar CONTRATADO
N&o observancia de normas RESC?PS&AROCDUOLISA?STORATO
relativas a seguranca das .
. informacdes relacionadas Impedimento CONTRATADO
Gravissimo : : de licitar e
com o servico eleitoral e contratar
especialmente no Cadastro
Nacional de Eleitores
indisponibilizar ou retardar o . RESCISAO DO CONTRATO
Gravissimo servico eleitoral em Inazelﬁc'igernéo POR CULPA DO
decorréncia de falha na contratar CONTRATADO
execucaoc do objeto )
L . : RESCISAO DO CONTRATO
Atraso no inicio da execucdo | Impedimento
Gravissi d . . 10 de licit POR CULPA DO
ravissimo 0S servicos, superior a e licitar e CONTRATADO
dias contratar
. . . RESCISAO DO CONTRATO
Nao regularizacao das impedimento
.. . i, O POR CULPA DO
Gravissimo | obrigacbes da contratadas no de licitar e
, . CONTRATADO
prazo de até 15 dias contratar
. N impedimento | RESCISAO DO CONTRATO
Gravissimo | Madimplencia total do de licitar e POR CULPA DO
contratar CONTRATADO

11.2 - No caso de Inadimpléncia total do objeto, a sancdo podera
ser cumulada com multa de 15% sobre o total do contrato.

11.3 - Serad aplicada a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, conforme previsto no art.72 da Lei 10.520/2002, bem como ©
descredenciamento do Sicaf, ou dos sistemas de cadastramento de fornecedores a que
se refere o inciso XIV do art. 42 da Lei 10520/02, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das muitas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais,
conforme a gravidade do inadimplemento da obrigacéo e prejuizos ocasionados quando
a empresa, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o
contrato, deixar de entregar a documentacdo exigida ou apresentar documentacao
falsa para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo iniddneo
ou cometer fraude fiscal.
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11.4 - As multas imputadas a Contratada cujo montante seja superior
ao minimo estabelecido pelo Ministério da Fazenda® e ndo pagas no prazo concedido pela
Administracdo, serdo inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei
6830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria pelo IGP-M ou outro indice que porventura
venha a substitui-io.

11.5 - A CONTRATADA autoriza desde jé ao desconto de multa pré-
determinada em processo administrativo gue garanta a ampla defesa, na primeira
fatura a que vier fazer jus.

CLAUSULA DOZE: DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1-Ficard& o presente contrato rescindido, a juizo da
administracdo, mediante formalizacado, assegurado o contraditério e a defesa, nos casos
elencados no art. 78 da Lei 8.666/93.

12.1.1 - Deverao ser observadas as disposicées da Resolucdo n®
07, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de justica, e suas alteracdes posteriores, que
tratam do impedimento por parte deste Tribunal de manter, aditar, ou prorrogar
contrato de prestacao de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
tenham determinadas relacdes de parentesco com membros deste Tribunal.

CLAUSULA TREZE: DO FORO
13.1 - Fica eleito o Foro de Curitiba-PR, com expressa rendncia de
qualguer outro, por mais privilegiado que possa vir a ser, para dirimir as dulvidas

oriundas do presente contrato.

13.2 - E, por estarem assim justas e contratadas assinam o
presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Curitiba, ....... de .voviinnns de 2016.

.................................................... Dra. Daniela Borges de Carvalho
Representante Legal Diretora-Geral - TRE/PR
p/ Contratada p/ Contratante

! Portaria n2.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 - artigo 1. ¢, inciso |.
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PROPOSTA DETALHADA 1466/2016

Lote Item Descrigdo do Valor por més B TIPO normal TIPO HE Not e G
Posto postos Excedente
Veiculo com HE 50% HE 50%
Motorista e R$ - R$ -
! ! Combustivel RS ) 1 R$ 0,00
Interior HE 100% HE 100%
R$ - R$ -
Veiculo com HE 50% HE 50%
Motorista e R$ - R$ -
1 2 Combustivel RS ) 1 0,00
Capital HE 100% HE 100%
R$ - R$ -
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO

EMPRESA:

PROCESSO LICITATORIO:

OBJETO DA LICITAGAO: Veiculo com Motorista e Combustivel Interior

Data apresentacao proposta

Regime Tributario da Empresa: (se lucro real, lucro presumido ou beneficiaria do tratamento diferenciado as Microempresas ou Empresas de
Pequeno Porte)

Optante pela Desoneragao da

folha: ()Sim ( )Nso

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATAGCAO

Tipo de Servigo Continuado
Unidade de Medida POSTOS DE TRABALHO
Mao-de-Obra vinculada ao contrato:
|Quantidade de contratados: 1
Nr.de meses para calculo do orgamento 1
Categoria Profissional
Data base da categoria 1/8/2016
Valor do salério normativo da Categoria

CARGA HORARIA SEMANAL.: 44 HORAS
CARGA HORARIA MENSAL 220 HORAS
MODULO 1: COMPOSIGCAO DA REMUNERAGCAO
OBSERVAGOES
REMUNERA(;AO | % % SIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Salario Base 0,00% 0,00(Saléario da categoria, conforme CCT
Adicional Noturno e Hora Red Not. 0,00% 0,00
Adicional Periculosidade 0,00% 0,00|Conforme CCT
Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
Adicional de Horas Extras 0,00% 0,00
DSR s/ Hora Extra 0,00% 0,00
Outros (Especificar) 0,00% 0,00
Outros (Especificar) 0,00%
TOTAL DA REMUNERAGCAO 0,00% 0,00 |Salario + Adicionais
MODULO 2: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 2.1: Encargos Previdenciarios e FGTS
OBSERVAGOES
2.1 % % SIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Fundamento Legal: art. 22, inciso |, da Lei 8.212/91.
INSS 20,00 0,00%
0,00 |Portanto, igual a 20% sobre o total da remuneracao.
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Fundamento Legal: art. 30 da Lei 8.036/90. Portanto,

SESI/SESC 1,50 0,00%
0,00(igual a 1,5% sobre o total da remuneragao.
Fundamento Legal: art. 1°, inciso I, do Decreto Lei n
INCRA 0,20 0,00%
0,00(1.146/70. Portanto 0,2% sobre o total da remuneragao.
SENAI/SENAC 1,00 0.00% 0.00 Fundamento Legal: DecretE) n°® 2.318/86. Portanto, 1%
,00]sobre o total da remuneracéo.
Fundamento Legal: Art. 3° inciso |, do Decreto n
Salério Educacdo 250 DA 87.043/82; art. 15, de Lei n® 9424/96; art 2°, do Decreto
’ ' n° 3412/99. Portanto, 2,5% sobre o total dal
0,00 |remuneracso.
Fundamento Legal: Art. 8° da Lei 8.029/90, alterada
SEBRAE 0,60 0,00% pela Lei n° 8.154/90. Portanto, 0,6% sobre o total da|
0,00 |remuneracso.
Fundamento Legal: Art. 22, inciso Il, alineas "b" e "c" da]
Lei 8.212/91; Decreto n° 6042/07; Anexo da Resolugdo
MPS/CNPS n° 1316/10 (Fator Acidentario de|
R.A.T. 3,00 0,00%
Prevengado - FAP). Aliquotas: 1%, 2% ou 3%, podendo
ser reduzidas em até 50% ou acrescidas em até 100%
0,00]de acordo com o FAP.
Fundamento Legal: Art. 15 da Lei. 8036/90 e art 7°,
FGTS 8,00 0,00% inciso lll, da Constituicdo Federal de 05/10/88.Portanto,
0,00(8,0% sobre a remuneracéo.
outros 0,00 0,00% 0,00
TOTAL DO GRUPO 2.1 36,80 0,00%) 0,00 Soma de todos os Encargos Sociais do Grupo 2.1
SUBMODULO 2.2: 13° SALARIO E ADICIONAL FERIAS
OBSERVAGOES
2.2 % % sIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
A Constituicdo Federal no Art. 7° inciso XVII, dispde|
que é direito do trabalhador o "gozo de férias anuais
ADICIONAL DE FERIAS 2,78 0,00% 0,00|remuneradas com, pelo menos, um terco a mais doj
que o salario normal". Tem-se: ((1/3)/112) x 100 =|
2,78%
A constituigdo Federal no Art. 7° inciso XllI, prevé o
décimo terceiro saldrio com base na remuneragao|
13° SALARIO 8,33 0,00% 0,00
integral. Portanto, cada trabalhador faz jus a um salario|
por ano a esse titulo. Tem-se: 1/12 x 100 = 8,33%.
Subtotal 11,11 0,00% -
INCID. DO 2.1 SOBRE 13° SAL. E
ADIC. DE FERIAS 4,09 SR -
TOTAL DO GRUPO 2.2 15,20 0,00% -

SUBMODUILO 2.3: AFASTAMENTO MATERNIDADE

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 15/06/2016 16:09:11
Por: BEATRIZ RODRIGUES DE MELO

14
a
LU
14
[




OBSERVAGOES

2.3 % % sIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Custeado Integralmente pela Previdéncia. Tem reflexos
0,03 0,00% 0,00|em férias, 13° salario e diferenga salarial entre o teto

LICENCA MATERNIDADE da previdéncia e o recebido. Relfexo: 0,03%

INCID. DO 2.1 SOBRE LICENCA

MATERNIDADE 0,01 0,00% 0,00

TOTAL DO GRUPO 2.3 0,04 0,00% -

SUBMODULO 2.4: PROVISAO PARA RESCISAO

OBSERVAGOES
24 % % sIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de 0
empregador rescindir o contrato sem justo motivo €
sem lhe conceder aviso prévio, conforme disposto no §|

AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,00% 0,00 1° do art. 487 qa CLT. De acordo com levantamento|
efetuado em diversos contratos, cerca de 5% do|
pessoal é demitido pelo empregador, antes do término|
do contrato de trabalho. Calculo ((1/12)x 0,05) x 100
=0,42%.

INCIDENCIA DO FGTS S/ AV

PREVIO INDENIZADO 0,03 0/00% 0.00] risprudéncia TCU - Acérdao 2.217/2010 - Plenario

MULTA DO FGTS S/ AV PREVIO

INDENIZADO 0,02 Bl - |D71 x 8% x 50%
Refere-se a indenizagdo de sete dias corridos devida
ao empregado no caso de o empregador rescindir 0|
contrato sem justo motivo e conceder aviso prévio,

AVISO PREVIO TRABALHADO 0,04 0,00% 0,00|conforme disposto no art. 488 da CLT. Cerca de 2% do
pessoal é demitido nessa situagdo (Acorddo TCU
6771/2009). Logo a provisdo representa:
((7/30)/12)x0,02 x 100 = 0,04%.

INCID 2.1 S/ AV PREVIO

TRABALHADO 0,01 0,00% 0,00

MULTA DO FGTS S/ AV PREVIO

TRABALHADO 0,00 B - |D73 x 8% x 50%
A Lei Complementar n° 110, de 29 de junho de 2001,
determina multa de 50%, da soma dos depdsitos do|
FGTS, no caso de rescisdo sem justa causa.
Considerando que 10% dos empregados pedem

MULTA FGTS - RESCISAO SEM 4,30 ST 0.00 contas, essa penalidade recai sobre os 90%

JUSTA CAUSA

remanescentes. Considerando o pagamento da multa
para os valores depositados relativos a salarios, férias|
e 13° salario o célculo dessa provisdo corresponde a:
0,08 x 0,5 x 0,9 x (1 + 112 + 1/12 + 1/3 * 1/12) =

4,30%.
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|TOTAL DO GRUPO 2.4

4,83

0,00%

0,00]

SUBMODULO 2.5: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE

2.5

%

% sIREMUN

VALOR

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

FERIAS

8,33

0,00%

0,00

Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remuneragéao,
ap6s cada periodo de 12 meses de vigéncia do|
contrato de trabalho. O pagamento ocorre conforme|
preceitua o art. 129 e o inc. | art. 130, CLT; e art. 7°,
inciso XVII, CF. Calculo: 1/12 x 100 = 8,33%.

AUSENCIA POR DOENGA

1,66

0,00%

0,00

Esta parcela refere-se aos dias em que o empregado
fica doente e a contratada deve providenciar sua
substituicdo. Entendemos que deva ser adotado 5,96
dias, conforme consta do memorial de calculol
encaminhado pelo MP, devendo-se converter esses|
dias em més e depois dividi-lo pelo nimero de meses|
no ano. (Acérddo 1753/2008 — Plenario TCU). Calculo:
(5,96/30)/12x100 = 1,66%.

LICENCA PATERNIDADE

0,02

0,00%

0,00

Criada pelo art. 7°, inciso XIX da CF, combinado com 0|
art. 10, § 1° dos Atos das Disposigdes Constitucionais|
Transitérias — ADCT - , concede ao empregado o
direito de ausentar-se do servigo por cinco dias quando
do nascimento de filho. De acordo com o IBGE,
nascem filhos de 1,5% dos trabalhadores no periodo de|
um ano. Dessa forma a provisdo para este item

corresponde a :((5/30)/12) x 0,015 x 100 = 0,02%.

FALTAS LEGAIS

0,28

0,00%

0,00

Lei 6367/76 e o art. 473 da CLT que elenca as
motivacdes de falta de empregados ao servico sem
que haja prejuizo ao salario correspondente. De acordo
com dados estaticos do IBGE, arrolado no item 20 do|
Acodrdéo 6771/2009 do TCU, cada empregado falta um|
dia por ano, a esse titulo. Nesse caso a provisao sera
de: ((1/30)/12) x 100 = 0,28%.
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AUSENCIA POR ACIDENTE DE

O artigo 27 do Decreto n°® 89.312, de 23/01/84, obriga 0|
empregador a assumir o 6nus financeiro pelo prazo de|
15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no|
art. 131 da CLT. De acordo com 0s numeros mais

recentes apresentados pelo Ministério da Previdéncia

0,03 0,00% 0,00
TRABALHO de Assisténcia Social, baseados em informagdes
prestadas pelos empregadores, por meio da GFIP,
0,78% (zero virgula setenta e oito por cento) dos|
empregados se acidentam no ano. Assim a provisao|
corresponde a: ((15/30)/12) x 0,0078 x 100 = 0,03%.
outros 0,00 0,00% 0,00
Subtotal 10,32 0,00% 0,00
INCID. 2.1 S/ CUSTO REP PROF )
AUSENTE 3,80 0,00% )
TOTAL DO GRUPO 2.5 14,12 0,00% -
QUADRO RESUMO MODULO 2: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
OBSERVAGOES
RESUMO 2 % % sIREMUN VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
2.1. ENCARGOS PREVIDENC. e )
FGTS 36,80 0,00% -
2.2. 139 SALARIO e ADICIONAL )
FERIAS 15,20 0,00% -
2.3.AFASTAMENTO )
MATERNIDADE 0,04 0,00% -
2.4. PROVISAO P/ RESCISAO 4,83 0,00% )
2.5. CUSTO DE REPOS. PROF. .
AUSENTE 14,12 0,00% -
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS 70,99 0,00% 0,00)121+22+23+24+25
% s/ TOTAL VALOR
|VALOR DA MAO DE OBRA #DIV/0! 0,00 | = Remuneragio + Encargos Sociais

MODULO 3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
(*) O valor informado devera ser o custo real do insumo, descontado o valor eventualmente pago pelo empregado.

OBSERVAGOES
BENEFICIOS % SIREMUN % s/ TOTAL VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
* Demonstrar base de calculo (considerado custo Vale|
Vale transporte 0,00% 0,00% 0,00| Transporte x Utilizagdo no més)
Seguro de vida 0,00% 0,00% 0,00
Vale Refeigao 0,00% 0,00% 0,00
0,00% 0,00% 0,00
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0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
TOTAL DOS BENEFICIOS 0,00%) 0,00%j 0,00
MODULO 4: INSUMOS DIVERSOS
OBSERVAGOES
INSUMOS % SIREMUN % s/ TOTAL VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Uniforme 0,00% 0,00% 0,00
Veiculo/més 0,00% 0,00% 0,00
Combustivel/més 0,00% 0,00% 0,00|Franquia de 800 km por més
- outros 0,00% 0,00% 0,00
TOTAL DOS INSUMOS 0,00% 0,00% 0,00
% s/ TOTAL VALOR
|TOTAL CUSTOS DIRETOS 0,00% (_),ﬂ) = Mao de Obra + Beneficios + Insumos
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
OBSERVAGOES
CUSTOS INDIRETOS % % s/ TOTAL VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Despesas Administrativas 0,00 0,00%) 0,00(% Sobre Custos Diretos
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00(% Sobre Custos Diretos
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00(% Sobre Custos Diretos
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00(% Sobre Custos Diretos
= Total dos Custos Indiretos 0,00 0,00% 0,00 |Total dos Custos Indiretos
OBSERVAGOES
LUCRO % % s/ TOTAL VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Lucro: 0,00 0,00% 0,00(% Sobre Custos Diretos + Custos Indiretos
=TOTAL DO LUCRO 0,00%] 0,00 | Total do Lucro
= SUB TOTAL (mo+ins+lucro+desp adm) | 0,00 |M3o de Obra + Insumos + Lucro + Desp Adm.
OBSERVAGOES
TRIBUTOS % % s/ TOTAL VALOR FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO
Legislacdo especifica de cada municipio e LC
ISS 0,00 0,00% 0,00116/2003.
COFINS 0,00 0,00% 0,00(Lei n° 10833
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PIS 0,00 0,00% 0,00(Lei n° 10637
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
= TOTAL DOS TRIBUTOS 0,00 0,00% 0,00 |Total dos Tributos
|Base de Calculo dos Tributos: 0,00
TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO l 0,00%] 0,00]Total da Desp Adm + Lucro + Tributos
|TOTAL: | 0,00]Total da Planilha
[VALOR MENSAL: 1 POSTO | 0,00]
I VALORES DE HORARIO SUPLEMENTAR
V.H.E 50% 0,00|Hra normal + 50% de acrescimo
V.H.E 100% 0,00|Hra normal + 100% de acrescimo
V.H.E 50% NOTURNO 0,00|Hra normal + 50% de acrescimo
V.H.E 100% 0,00|Hra normal + 100% de acrescimo

Custo Mensal_ Refeicao Hora Extra sabados por posto
Custo Mensal_ Refeicdo Hora Extra Domingos por posto
Custo Mensal Transporte Hora Extra sabados por posto
Custo Mensal Transporte Hora Extra Domingos por posto

I VALORES DE KM EXCEDENTE

R$ por Km rodado acima da
franquia 0,00

| NOTAS EXPLICATIVAS: |

A inclusédo dos itens da planilha de custos acima dependera das categorias profissionais abrangidas na contratagdo
e das peculiaridades do respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

| INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO: |

| CELULAS VERDES |Devera’ ser preenchido com os dados que couberem a cada empresa, tendo por
auxilio/subsidio a célula Observagées/Fundamento Legal/Memoria de Calculo.

| CELULAS AMARELAS |Na'o preencher: contem os calculos da Planilha Eletronica.
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CELULAS AZUIS |N§o preencher: totaliza os itens da Planilha Eletronica.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PREC

EMPRESA:

PROCESSO LICITATORIO:
OBJETO DA LICITAGAO: Veiculo com Motorista e Combustivel Capital
Data apresentacao proposta

Regime Tributario da Empresa: (se lucro real, lucro presumido ou beneficiaria do tratamento
Pequeno Porte)

Optante pela Desoneragao da

folha: ()Sim ( )Nao

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS - DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Mao-de-Obra vinculada ao contrato:

[Quantidade de Contratados:

Nr.de meses para calculo do orgamento

Categoria Profissional

Data base da categoria

Valor do salario normativo da Categoria

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS
CARGA HORARIA MENSAL 220 HORAS
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

REMUNERAGAO | % % SIREMUN VALOR
Salario Base 0,00% 0,00
Adicional Noturno e Hora Red Not. 0,00% 0,00
Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
Adicional de Horas Extras 0,00% 0,00
DSR s/ Hora Extra 0,00% 0,00
Outros (Especificar) 0,00% 0,00
Outros (Especificar) 0,00%
TOTAL DA REMUNERAGAO 0,00%, 0,00

MODULO 2: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SUBMODULO 2.1: Encargos Previdenciarios e FGTS

2.1 % % SIREMUN VALOR

INSS 20,00 0,00%
0,00

SESI/SESC 1,50 0,00%
0,00

INCRA 0,20 0,00%
0,00
SENAI/SENAC 1,00 0,00% 0,00

Salario Educacao 2,50 0,00%
0,00

SEBRAE 0,60 0,00%
0,00

RAT. 3,00 0,00%
0,00

FGTS 8,00 0,00%
0,00
outros 0,00 0,00% 0,00
TOTAL DO GRUPO 2.1 36,80 0,00% 0,00

SUBMODULO 2.2: 13° SALARIO E ADICIONAL FERIAS
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2.2 % % SIREMUN VALOR
ADICIONAL DE FERIAS 2,78 0,00% 0,00
13° SALARIO 8,33 0,00% 0,00
Subtotal 11,11 0,00% -
INCID. DO 2.1 SOBRE 13° SAL. E .
ADIC. DE FERIAS 4,09 0,00% -
TOTAL DO GRUPO 2.2 15,20 0,00% -

SUBMODUILO 2.3: AFASTAMENTO MATERNIDADE

2.3 % % SIREMUN VALOR
0,03 0,00% 0,00
LICENCA MATERNIDADE
INCID. DO 2.1 SOBRE LICENCA
MATERNIDADE 0,01 0,00% 0,00
TOTAL DO GRUPO 2.3 0,04 0,00% -

SUBMODULO 2.4: PROVISAO PARA RESCISAO

2.4 % % SIREMUN VALOR

AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,00% 0,00

INCIDENCIA DO FGTS S/ AV

PREVIO INDENIZADO 0,03 B 0,00
MULTA DO FGTS S/ AV PREVIO -

INDENIZADO 0,02 D -
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,04 0,00% 0,00

INCID 2.1 S/ AV PREVIO

TRABALHADO 0,01 0,00% 0,00
MULTA DO FGIS S/ AV PREVIO N
TRABALHADO 0,00 0,00% )

MULTA FGTS - RESCISAO SEM

JUSTA CAUSA 4,30 0,00% 0,00

TOTAL DO GRUPO 2.4 4,83 0,00% 0,00

SUBMODULO 2.5: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE

2.5 % % SIREMUN VALOR

FERIAS 8,33 0,00% 0,00
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AUSENCIA POR DOENGA 1,66 0,00% 0,00

LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00% 0,00

FALTAS LEGAIS 0,28 0,00% 0,00

AUSENCIA POR ACIDENTE DE

TRABALHO 0,03 0,00% 0,00
outros 0,00 0,00% 0,00
Subtotal 10,32 0,00% 0,00
INCID. 2.1 S/ CUSTO REP PROF

AUSENTE 3,80 D .
TOTAL DO GRUPO 2.5 14,12 0,00% -

QUADRO RESUMO MODULO 2: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

RESUMO 2 % % SIREMUN VALOR
2.1. ENCARGOS PREVIDENC. e .
FGTS 36,80 0,00% -
2.2. 139 SALARIO e ADICIONAL .
FERIAS 15,20 0,00% -
2.3.AFASTAMENTO .
MATERNIDADE 0,04 0.00% -
2.4. PROVISAO P/ RESCISAO 4,83 0,00% )
2.5. CUSTO DE REPOS. PROF.
AUSENTE 14,12 0,00% -
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS 70,99 0,00% 0,00

% s/ TOTAL VALOR

|VALOR DA MAO DE OBRA #DIV/O! 0,00

MODULO 3: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS
(*) O valor informado devera ser o custo real do insumo, descontado o valor eventualmente pago pelo empregado.

BENEFICIOS % SIREMUN % s/ TOTAL VALOR

Vale transporte 0,00% 0,00% 0,00
Seguro de vida 0,00% 0,00% 0,00
Vale Refeigao 0,00% 0,00% 0,00

0,00% 0,00% 0,00

0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
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- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
- outros 0,00% 0,00% 0,00
TOTAL DOS BENEFICIOS 0,00%) 0,00%) 0,00
MODULO 4: INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS % SIREMUN % s/ TOTAL VALOR
Uniforme 0,00% 0,00% 0,00
Veiculo/més 0,00% 0,00% 0,00
Combustivel/més 0,00% 0,00% 0,00
Outros 0,00% 0,00% 0,00
TOTAL DOS INSUMOS 0,00% 0,00% 0,00
% s/ TOTAL VALOR
|TOTAL CUSTOS DIRETOS 0,00% 0,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS % % s/ TOTAL VALOR
Despesas Administrativas 0,00 0,00% 0,00
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00
- (especificar) 0,00 0,00% 0,00
= Total dos Custos Indiretos 0,00 0,00%) 0,00
LUCRO % % s/ TOTAL VALOR
Lucro: 0,00 0,00% 0,00
=TOTAL DO LUCRO 0,00% 0,00
= SUB TOTAL (mo+ins+lucro+desp adm) | 0,00
TRIBUTOS % % s/ TOTAL VALOR
ISS 0,00 0,00% 0,00
COFINS 0,00 0,00% 0,00
PIS 0,00 0,00% 0,00
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
- Outro (Especificar) 0,00 0,00% 0,00
= TOTAL DOS TRIBUTOS 0,00 0,00% 0,00
|Base de Calculo dos Tributos: 0,00
TAXA GLOBAL DE ADMINISTRAGAO | 0,00%] 0,00]
|TOTAL: | 0,00|
[VALOR MENSAL: 1 POSTO | 0,00]
I VALORES DE HORARIO SUPLEMENTAR
V.H.E 50% 0,00
V.H.E 100% 0,00
V.H.E 50% 0,00
V.H.E 100% 0,00

Custo Mensal_ Refeicdo Hora Extra sabados por posto

Custo Mensal_Refeicdo Hora Extra Domingos por posto
Custo Mensal_Transporte Hora Extra sabados por posto

Custo Mensal Transporte Hora Extra Domingos por posto
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I VALORES DE KM EXCEDENTE

R$ por Km rodado acima da
franquia 0,00

[ NOTAS EXPLICATIVAS: |

A inclusao dos itens da planilha de custos acima dependera das categorias profissionais abrangidas na contratacdo
e das peculiaridades do respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

I INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO:

| CELULAS VERDES |Deveré ser preenchido com os dados que couberem a cada empresa, tendo por
auxilio/subsidio a célula Observag6es/Fundamento Legal/Meméria de Calculo.
CELULAS AMARELAS Nao preencher: contem os cédlculos da Planilha Eletronica.
CELULAS AZUIS Nao preencher: totaliza os itens da Planilha Eletronica.
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diferenciado as Microempresas ou Empresas de

Continuado

POSTOS DE TRABALHO

1/8/2016

R$ -

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Salario da categoria, conforme CCT

Conforme CCT

|Sa|ario + Adicionais

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Fundamento Legal: art. 22, inciso |, da Lei 8.212/91.

Portanto, igual a 20% sobre o total da remuneracéo.

Fundamento Legal: art. 30 da Lei 8.036/90. Portanto,

igual a 1,5% sobre o total da remuneracgéo.

Fundamento Legal: art. 1°, inciso |, do Decreto Lei n°

1.146/70. Portanto 0,2% sobre o total da remuneracéo.

Fundamento Legal: Decreto n° 2.318/86. Portanto, 1%)
sobre o total da remuneragao.

Fundamento Legal: Art. 3° inciso |, do Decreto n°
87.043/82; art. 15, de Lei n° 9424/96; art 2°, do Decreto
n° 3412/99. Portanto, 2,5% sobre o total da
remuneracgao.

Fundamento Legal: Art. 8° da Lei 8.029/90, alterada|
pela Lei n° 8.154/90. Portanto, 0,6% sobre o total da
remuneracgao.

Fundamento Legal: Art. 22, inciso Il, alineas "b" e "c" da
Lei 8.212/91; Decreto n° 6042/07; Anexo da Resolugdo
MPS/CNPS n° 1316/10 (Fator Acidentario de Prevencao
- FAP). Aliquotas: 1%, 2% ou 3%, podendo ser|
reduzidas em até 50% ou acrescidas em até 100% de

acordo com o FAP.

Fundamento Legal: Art. 15 da Lei. 8036/90 e art 7°,
inciso Ill, da Constituigdo Federal de 05/10/88.Portanto,
8,0% sobre a remuneragéo.

|Soma de todos os Encargos Sociais do Grupo 2.1

| OBSERVAGOES
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FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

A Constituicdo Federal no Art. 7° inciso XVII, dispde que|
é direito do trabalhador o "gozo de férias anuais|
remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
o saldrio normal". Tem-se: ((1/3)/12) x 100 = 2,78%

A constituicdo Federal no Art. 7° inciso XllI, prevé o
décimo terceiro saldrio com base na remuneragao|
integral. Portanto, cada trabalhador faz jus a um salario

por ano a esse titulo. Tem-se: 1/12 x 100 = 8,33%.

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Custeado Integralmente pela Previdéncia. Tem reflexos
em férias, 13° salario e diferenca salarial entre o teto da

previdéncia e o recebido. Relfexo: 0,03%

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de o
empregador rescindir o contrato sem justo motivo e sem
lhe conceder aviso prévio, conforme disposto no § 1° do
art. 487 da CLT. De acordo com levantamento efetuado
em diversos contratos, cerca de 5% do pessoal ¢
demitido pelo empregador, antes do término do contrato|
de trabalho. Calculo ((1/12)x 0,05) x 100 =0,42%.

Jurisprudéncia TCU - Acérdao 2.217/2010 - Plenario

D71 x 8% x 50%

Refere-se a indenizagdo de sete dias corridos devida ao
empregado no caso de o empregador rescindir o
contrato sem justo motivo e conceder aviso prévio,
conforme disposto no art. 488 da CLT. Cerca de 2% do
pessoal é demitido nessa situagdo (Acorddo TCU
6771/2009). Logo a proviséo representa:
((7/30)/12)x0,02 x 100 = 0,04%.

D73 x 8% x 50%

A Lei Complementar n°® 110, de 29 de junho de 2001,
determina multa de 50%, da soma dos depésitos do
FGTS, no caso de rescisdo sem justa causa.
Considerando que 10% dos empregados pedem contas,
essa penalidade recai sobre os 90% remanescentes.
Considerando o pagamento da multa para os valores
depositados relativos a salarios, férias e 13° salario o
calculo dessa provisé@o corresponde a: 0,08 x 0,5 x 0,9
x(1+112+1/12+1/3*1/12) = 4,30%.

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remuneragéao,
apds cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato|
de trabalho. O pagamento ocorre conforme preceitua o|
art. 129 e oiinc. | art. 130, CLT; e art. 7°, inciso XVII, CF.
Calculo: 1/12 x 100 = 8,33%.
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Esta parcela refere-se aos dias em que o empregado
fica doente e a contratada deve providenciar sua
substituicdo. Entendemos que deva ser adotado 5,96
dias, conforme consta do memorial de calculo
encaminhado pelo MP, devendo-se converter esses
dias em més e depois dividi-lo pelo nimero de meses|
no ano. (Acérddo 1753/2008 — Plenario TCU). Calculo:
(5,96/30)/12x100 = 1,66%.

Criada pelo art. 7°, inciso XIX da CF, combinado com o
art. 10, § 1° dos Atos das Disposigdes Constitucionais|
Transitérias — ADCT -, concede ao empregado o direito
de ausentar-se do servigo por cinco dias quando do
nascimento de filho. De acordo com o IBGE, nascem
filhos de 1,5% dos trabalhadores no periodo de um ano.
Dessa forma a provisdo para este item corresponde a
:((5/30)/12) x 0,015 x 100 = 0,02%.

Lei 6367/76 e o art. 473 da CLT que elenca as
motivagdes de falta de empregados ao servigo sem que
haja prejuizo ao salario correspondente. De acordo com
dados estaticos do IBGE, arrolado no item 20 do
Acordao 6771/2009 do TCU, cada empregado falta um|
dia por ano, a esse titulo. Nesse caso a provisédo sera
de: ((1/30)/12) x 100 = 0,28%.

O artigo 27 do Decreto n° 89.312, de 23/01/84, obriga o
empregador a assumir o énus financeiro pelo prazo de
15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art.
131 da CLT. De acordo com os nimeros mais recentes
apresentados pelo Ministério da Previdéncia de
Assisténcia  Social, baseados em informacdes|
prestadas pelos empregadores, por meio da GFIP,
0,78% (zero virgula setenta e oito por cento) dos
empregados se acidentam no ano. Assim a provisao
corresponde a: ((15/30)/12) x 0,0078 x 100 = 0,03%.

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

21+22+23+24+25

| = Remuneragao + Encargos Sociais

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

* Demonstrar base de calculo (considerado custo Vale|
Transporte x Utilizagcdo no més)
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OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Franquia de 800 km por més

| = Mao de Obra + Beneficios + Insumos

OBSERVAGOES

FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

% Sobre Custos Diretos
% Sobre Custos Diretos
% Sobre Custos Diretos
% Sobre Custos Diretos

ITotaI dos Custos Indiretos

OBSERVAGOES
FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

% Sobre Custos Diretos + Custos Indiretos

ITotaI do Lucro

|Méo de Obra + Insumos + Lucro + Desp Adm.

OBSERVAGOES

FUNDAMENTO LEGAL/MEMORIA DE CALCULO

Legislacao especifica de cada municipio e
116/2003.

LC

Lei n° 10833

Lei n° 10637

|Tota| dos Tributos

ITotaI da Desp Adm + Lucro + Tributos

|7otal da Pianiha

Hra normal + 50% de acrescimo
Hra normal + 100% de acrescimo

Hra normal + 50% de acrescimo
Hra normal + 100% de acrescimo
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