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RESOLUCAO N° 388/00

(Dispde sobre a prestagio de servigo
extraordindrio no 4mbito do Tribunal
Regional Eleitoral do Paraha ho periodo
dos 90 (noventa) dias que aiitecedeint as
eleigbes €, no posterior, itclusive em
havendo seguindo turno, até a proclainagio
final dos resultados)

O  TRIBUNAL  REGIONAL

"ELEITORAL DO PARANA, usando das atribuigdes que lhe sfo

cohferidas por lei e com fundamento nos incisos XV e XVI do
artigo 7° c/c o § 3° do artigo 39 da Constituigdo Federal e nos
artigos 73 e 74 da Lei n° 8.112, de ¥l de dezembro de 1.990, e o
estabelecido nas Resoluges n° 20.396 de 27/10/1.998 e n° 20.683
de 30/06/2.000, ambas do TSE e considerando, ainda, o contido nos

Autos de Representagio n° 34, Classé 17°, em que é inderessada a
Secretarid de Recursos Humanos deste. TRE/PR,

RESOLVE

Art. 1° - A adogio do regiite de sefvigo
extraordinario na Secretaria do Tribunal Regiotial Eleitotal do
Paran4, no periodo dos 90 (noventa) dias que antecedent as eleigdes
e, no posterior, até a proclamagfio dos resultados, obedecera aos

~ critérios desta Resolug3o.

Art. 2° - Sera considerado cotho setvigo

extraordinario aquele que exceder a jornada de trabalho do servidot.

Art.  3° - Poderfio preslar $ervigo
extraordinario os servidores octpantes de cargo efetivo do Quadrio
Permanente da Secretaria deste Tribunal, bem como os servidotes
sem vinculo, requisitados ou lotados provisoriamente, em exercicio,
no ambito da Secretaria, ocupantes ou ndo de fungfo coniissionada.

Att. 4° - A indicagdo de servidores para a
prestago de servigo extraordinario devera ser feila, por esctito,
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

(Res. 388-11.02)

pelo Secretatio ou pelo Coordenador, ou Assessot, fes p'fjnsaVel pela
dnidade de lotagio do servidor, com a descug:ao detathada das
atividades a serem prestadas.

Parégfafo Unico — A cotvocagdo de
servidores para prestar servigo extraordinario aos sabados,
domingos e feriados devera limitar-se do indispensavel para o
funcionamento da Unidade.

Art. 5° - A autoi'izagﬁo patd 4 fealizagdo
do servigo extraordinario é de competéiicia do Diretor-Geral,

Att. 6° - O litnite mensal para d prestagio
de servigo extraordinario é de 60 (sessenta) horas mensais, setido
que o limite dfario, em dias tteis, sera de 2 (duas) horas e aos
sabados, domingos e feriados de 10 {dez) horas.

§ 1° - Se; pdf quialqiet excepclohalldade
os limites mensal e didrio previstos.jio capiil tifio pudereiti ser
observados, o Diretot-Geral da Secretaria, apos fundamentada
justificativa do responsavel pela Uilidade, podera extender tais
limites, ndo podendo o limite mensal ull.rapassar a 128 (cenio e
vinte e ojto) horas.

§ 2° - As hoias extras prestadas, que
excederein o limite mensal do paragrafo anlerior, serdio comsighadas
para fins de compensagdo, que devera ocorrer apés o periodo
eleitoral, condicionada a prévia anuéncia da chefia imediata, sendo
registrada a auséncia, na freqiiéncia, como compensacio.

'§ 3° - Sempre que possivel sera observado
o repouso semattal remunerado de que trata o iticiso XV do art. 7°
da Constitui¢do Federal.

Art. 7° - Para cada jomada de 8 (oilo)
horas diarias de traballio é obrlgatorla a concessiio de 1 (um)
intervalo para repouso ou alimentagfio, o qual sera de no tiniino |
(uma) hora.

§ 1° - Os intetrvalos de descatso tido serdo
coimputados na joriiada de trabalho,
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

(Res. 388-f15.03)

§ 2° - Os intervalos ptevistos ito capui
deste artigo deverdio, salvo por motivo de forgd inaior ou caso
fortuito, ser usufruidos entre as 8:00 (oito) e 20:00 (vinte) horas
quie, somente poderfio deixar de ser observados inediante
aquiescéncia do servidor e autorizagdo do Diretor-Geral quando a
necessidade da preslagio do servigo extraordinario justificar
duragdo igual ou inferior a 2 (duas) horas.

| Art. 8° - Eitre cada jornada diaria de
trabalho observar-se-a um perfodo de tepouso de no iinimo 8
(oito) horas ininterruptas.

Pardgrafo uni€o. Ein casos especials, ¢ pot
necessidade de servigo, serd admitida a respectivd tedugo,
mediante a expressa concordancia do servidor.

Art. 9° - Cabgra & Sectetaria de Rectiisos
Humhanos o conirole do registro eléttonico de freqiiéhcia dos
servidores e o encaminhamento mensal‘gaos respectivos selores.

Art. 10 - Séra considetado tegimie de
plantdo aquele realizado em periodos previatnente delermitiados,
em decorréncia de imposigdo legal ou necessidade inotivada pelo
SEeIvico.

Art. 11 - A tetiutieragio do’ seivigo
extraordindrio prestado durante o periodo de substituigdo
remunerada de titular de fungfio comissiohada sera calculada sobte

- aremuneragdo a que fizer jus o servidor em razio da substituigfo.

Art. 12 - O adicional de setvigo
extraordinario sera calcutado dividindo-se a remutieragdo tiensal do
servidor por 240 (duzentos e quatenta), 180 (cento e oitenta) ou 120
(cetito e vinte), conforme a carga horaria do servidor, acrescido dos
percentuais de 50% (cingiienta por cento), em se {ratando de hora
extraordindria em dias uteis, 50% (cingiienta por cento), cuidando-
se de servigo suplementar aos sabados e 100% (cem por cento) aos
domingos e feriados.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

(Res. 388-{ls.04)

‘ Att. 13, O pagamento do setvigo
extraordinario de que trata esta Resolugdo fica cofidicionado a
existéncia de dotagdo orgamentaria.

| Att. 14 - Os casos ofmissos serdo
resolvidos pelo Diretor-Geral.

Art. 15 - Esta Resolugdo etitta em vigor
ha data de sua publicagdo.

SALA DE SESSOES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO PARANA, EM 22 DE AGOSTO DE 2000,

DES. TadeuCosta — Presidents

DES. Pachecb Rocha - Vicé- Piz d

Corregedor

DR. Fredi Humphreys

Mﬂu.
DR. Rogério KW
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